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Viele Anregungen erhalten die Pioniere und
Mitglieder der FDJ von den vier Geschichts-
lehrern, die sich speziell auf diese Aufgabe
vorbereitet haben. Der Genosse Direktor hatte
ihnen  bestimmte  Geschichtsabschnitte  vorgege-
ben, mit denen sie sich intensiv befaliten, so
dal es ihnen moglich ist, den Gruppen und

Schiilern gute Ratgeber zu sein.
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ten, aber etwas positiv zu ver-
andern ist eben unsere Aufgabe
im Arbeitskollektiv.

Mit dieser Aufgabe wuchs mein
politisches Bewuftsein. Ich ver-
suche seitdem, alles Neue, was
ich erkenne oder wovon ich hore,
in meiner eigenen Arbeit anzu-
wenden. Deshalb war ich auch
in meinem Arbeitsbereich einer
der ersten,r die als Brigadedko-
nom wirkten und einen person-
lich-schopferischen Plan zur
Steigerung der  Arbeitsprodukti-
vitdt ausarbeiteten. Er enthielt

und gestaltet.

ihren Auftrag zu
zusammenzutragen.  So
wird sich eine 4. Klasse mit dem Thema ,,Wil-

Jede

unter anderem das Ziel, zwei
Neuerervorschlige  zu  entwik-
keln, die Arbeitsproduktivitat
um fiinf Prozent zu erhohen
und den Ausschuf um 50 Pro-
zent zu senken.

In meiner Brigade fordere ich
besonders die Qualititsarbeit,

die FEinhaltung des Lohnfonds,
die zielgerichtete = Neuererarbeit,
die termingerechte Fertigung,

das Vermeiden von Verlustzei-
ten und die strikte Einhaltung
der Arbeitszeit. Inzwischen hat
jede Brigade meiner Abteilung
einen Brigadebkonom, und im
Betrieb gibt es insgesamt 23. )

sen Anleitung und Hilfe.

Manfred Weigel

Sekretiir der SPO der
Wilhelm-Pieck-Oberschule Aue

Seine Mitarbeit ist fiir jeden
Leiter  unentbehrlich  geworden.
Vierteljahrlich filhren wir einen
Erfahrungsaustausch ~ und  eine

Schulung durch. In den Pausen
erklare ich meinen Kollegen die
Entwicklungstendenzen bei qua-
litativen und anderen Kennzif-
fern, die uns besonders am Her-
zen liegen. Gemeinsam suchen
wir nach Losungen. Wir schufen
uns ' die Voraussetzungen, im
letzten Quartal nach den Kenn-
ziffern von 1976 zu arbeiten.

Horst Bellin
Dreherim VEB Elektromotorenwerk
‘Wernigerode
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