Einweisung der Ubernehmenden Krafte bei der
Ubergabe/Qbernahme in Besonderheiten des Ver-
haltens des Arbeitsverweigerers zur Beachtung
wahrend der Ruckfihrung.

* Arbeitsverweigerung von Gruppen Strafgefangener:
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Arbeit einstellen;

Strafgefangene antreten lassen;

Arbeitsverweigerer von anderen Strafgefangenen
unter entsprechender Sicherung isolieren;

Belehrung Strafgefangener iber die Folgen bei
Arbeitsverweigerung und Aufforderung zur Wie-
deraufnahme der Arbeit;

Information des ODH Ulber Vorfall (sowohl bei
Wiederaufnahme der Arbeit als auch bei ergeb-
nisloser Aufforderung der Strafgefangenen dazu)
bei gleichzeitiger Mitteilung lber eingeleitete
Mafnahmen sowie Uber die allgemeine Lage;

Arbeit durch andere Strafgefangene wieder auf-
nehmen lassen, dabei Verstarkung der Wachsam-
keit und Beobachtung sowie konsequente Gewahr-
leistung der Disziplin und Ordnung;

Isolierung und Beobachtung der Arbeitsverweige-
rer bis zu deren Abholung;

Einweisung der (bernehmenden Krafte bei der
Ubergabe/Ubernahme in Besonderheiten des Ver-
haltens der Arbeitsverweigerer zur Beachtung
wahrend ihrer Ruckflhrung.



