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с)  теми же льготами в отношении валютных ограничений и 
ограничений обмена денег и в отношении их личного ба
гажа, какие предоставляются должностным лицам ино
странных правительств, находящимся во временных слу
жебных командировках.

іі) Привилегии и иммунитеты предоставляются экспертам 
Организации в интересах Организации, а не для их личной 
выгоды. Организация имеет право и обязана отказаться от 
иммунитета, предоставленного любому эксперту, в каждом 
случае, когда, по ее мнению, иммунитет препятствует отпра
влению правосудия и когда отказ от него не причиняет 
ущерба интересам Организации.

ПРИЛОЖЕНИЕ VII 
(Третий пересмотренный текст)

ВСЕМИРНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ
В отношении Всемирной организации здравоохранения (да

лее называемой «Организация») стандартные статьи применя
ются с учетом нижеследующих положений:

1. Положения статьи V и пунктов 1 и 2 і) раздела 25 
статьи VII распространяются на лиц, назначаемых в состав 
Исполкома Организации, их заместителей и советников с тем, 
однако, что отказ, на основании раздела 16, от иммунитета 
относительно любого из означенных лиц осуществляется 
Исполкомом.

2. і) Эксперты (кроме должностных лиц, к которым приме
нимы положения статьи VI), работающие в комитетах или 
выполняющие поручения Организации, пользуются нижесле
дующими привилегиями и иммунитетами, поскольку это необ
ходимо для эффективного исполнения ими своих обязан
ностей, причем они ими пользуются также во время поездок 
в связи с работой указанных комитетов или в связи с поруче
ниями :
a)  иммунитетом от личного задержания и от наложения 

ареста на их личный багаж;
b )  судебно-процессуальным иммунитетом любого рода в отно

шении всего сказанного или написанного ими и совер
шенного ими при исполнении служебных обязанностей, 
причем этот иммунитет продолжается и после того, как 
эти лица прекратят работу в комитетах Организации или 
выполнение поручений Организации ,-

c)  теми же льготами в отношении ограничений валюты или 
ее обмена и в отношении их личного багажа, какие предо
ставляются должностным лицам иностранных правительств, 
находящимся во временных служебных командировках;

d)  неприкосновенностью всех бумаг и документов;
e)  правом пользоваться в сношениях с Организацией щифром 

и получать документы и корреспонденцию через курьеров 
или в запечатанных вализах.

ii) Указанные в пунктах Ъ)  и е)  привилегии и иммунитеты 
предоставляются лицам, включенным в списки экспертов-кон- 
сультантов Организации, при выполнении ими своих обязан
ностей.

iii) Привилегии и иммунитеты предоставляются экспертам 
Организации в интересах Организации, а не для их личной 
выгоды. Организация имеет право и обязана отказаться от 
иммунитета, предоставленного любому эксперту, в каждом 
случае, когда, по ее мнению, иммунитет препятствует отпра
влению правосудия и когда отказ от него не причиняет 
ущерба интересам Организации.

3. Положения статьи V и пунктов 1 и 2 і) раздела 25 
статьи VII распространяются на представителей ассоциирован
ных членов, участвующих в работе Организации на основании 
статей 8 и 47 Устава.

4. Привилегии, иммунитеты, изъятия и льготы, упоминаемые 
в разделе 21 стандартных статей, предоставляются также каж

дому заместителю Генерального директора, помощнику Гене
рального директора и региональным директорам Организа
ции.

ПРИЛОЖЕНИЕ VIII 
ВСЕМИРНЫЙ ПОЧТОВЫЙ СОЮЗ 

Стандартные статьи применяются без изменений.

ПРИЛОЖЕНИЕ IX 
МЕЖДУНАРОДНЫЙ СОЮЗ ЭЛЕКТРОСВЯЗИ

Стандартные статьи применяются без изменений, за тем 
исключением, что Международный союз электросвязи не тре
бует для себя льгот, предусмотренных в разделе 11 статьи ГѴ, 
в отношении «средств связи».

ПРИЛОЖЕНИЕ XI 
ВСЕМИРНАЯ МЕТЕОРОЛОГИЧЕСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 

Стандартные статьи применяются без изменений.

ПРИЛОЖЕНИЕ XII 
(Пересмотренный текст)

МЕЖПРАВИТЕЛЬСТВЕННАЯ МОРСКАЯ 
КОНСУЛЬТАТИВНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ

1. Привилегии и иммунитеты, изъятия и льготы, преду
смотренные разделом 21 статьи VI стандартных статей предо
ставляются Генеральному секретарю Организации, Замести
телю Генерального секретаря и секретарю Комитета по без
опасности на море при условии, что положения этого раздела 
не требуют от государства-члена, на территории которого 
находятся главные учреждения Организации, применения раз
дела 21 статьи VI стандартных статей к любому лицу, являю
щемуся его гражданином.

2. а)  Эксперты (кроме должностных лиц, к которым щриме- 
нимы положения статьи VI), работающие в комитетах или 
выполняющие поручения Организации, пользуются нижесле
дующими иммунитетами и привилегиями, поскольку это необ
ходимо для эффективного исполнения ими своих обязанно
стей, причем они ими пользуются также во время поездок в 
связи с работой в указанных комитетах или с поручениями:
i) иммунитетом от личного задержания и от наложения 

ареста на их личный багаж,-
ii) судебно-процессуальным иммунитетом любого рода в отно

шении всего сказанного или написанного ими и совершен
ного ими при исполнении служебных обязанностей, причем 
этот иммунитет продолжается и после того, как означен
ные лица прекратят работу в комитетах Организации или 
выполнение поручений Организации;

iii) теми же льготами в отношении валютньх ограничений и 
ограничений обмена денег и в отношении их личного ба
гажа, какие предоставляются должностным лицам ино
странных правительств, находящимся во временных слу
жебных командировках;

іѵ) неприкосновенностью всех бумаг и документов, касаю
щихся выполняемой ими для Организации работы,- 

ѵ) правом пользоваться шифром и получать документы и 
корреспонденцию через курьеров или в запечатанной ва- 
лизе в их сношениях с Межправительственной морской 
консультативной организацией.

В отношении подпунктов 2 а)  іѵ) и ѵ) применяется принцип, 
изложенный в последнем предложении раздела 12 стандарт
ных статей.

Ь) Привилегии и иммунитеты предоставляются таким экс
пертам в интересах Организации, а не для их личной выгоды. 
Организация имеет право и обязана отказаться от иммуни
тета любого эксперта в каждом случае, когда, по ее мнению, 
иммунитет препятствует отправлению правосудия и когда от
каз от него не причиняет ущерба интересам Организации.


