Die erzieherischen und lebendigen Versamm- Wen nimmt da  wunder, dal durchschnitt-
lungen finden ihren Niederschlag im  politi- lich 85 bis 88 Prozent der Genossen an den
schen Auftreten der Genossen. Ihr vorbildli- Mitgliederversammlungen teilnehmen, obwohl
ches Vorangehen und ihr stdndiger Kontakt zu | sie im Drei-Schicht-System arbeiten und 80 Pro-
ihren Arbeitskollegen filhren zu guten volks- zent der Beschiftigten Frauen — anteilmiBig
wirtschaftlichen ~ Ergebnissen. ~ Das  zeigt  sich | auch Genossinnen — sind?
zum Beispiel irp Vorhaben der‘ Belegschaft des | pje  Gepossen des Reifenwerkes Riesa gehen
Re‘lfenwerke.s,‘ . die  geplante Steigerung d?r Ar— beispielgebend voran, damit das Ziel des Betrie-
beitsproduktivitit um %’2 Prozent zu tberbie- bes erreicht wird, 36 000 Arbeitsstunden, einzu-
ten. und ..daQurch mn dl? sem Jahr 30 000 Phkw- sbaren und das kollektive Neuererwesen um-
Reifen zusétzlich zu produzieren. fassender zu entwickeln. Durch Anwendung be-
wiahrter Formen der  Wettbewerbsfilhrung  wie
Vorbild am Arbeitsplatz des Kampfes um den Titel ,Beste Neuererbri-
Die Realisierung der Aufgaben des Planes Wis- gade‘_‘, ,,Bestfr Neuerer des Betriebes”, ,Bester
senschaft und Technik nehmen die Genossen | Arbeitsbereich® wird dl? Neuererbeweg.ung‘ Zum
des  Reifenwerkes  unter  Parteikontrolle. Sie untrennbaren Bestandteil des sozialistischen
lassen die Genossen staatlichen Leiter in den | ‘Wettbewerbs.
Mitgliederversammlungen hieriiber berichten. | Eine so kontinuierliche, zielstrebige Arbeit zur
So befafite sich beispielsweise die APO Kon- staindigen  Verbesserung des Verlaufs und des
fektion in einer Mitgliederversammlung mit der | Inhalts der  Mitgliederversammlungen  ist  je-
hohen Abfallquote bei Cord. Sie riickte diesen | doch noch nicht in allen Grundorganisationen
Materialverlusten  ernsthaft zu Leibe, denn sie | unseres Kreises zum  festen Bestandteil der
hatten zu erheblichen Stérungen im gesamten | Fiihrungstitigkeit geworden. Nicht selten  wird
Produktionsablauf gefiihrt. in  Mitgliederversammlungen  anderer  Grundor-
Diese  Mitgliederversammlung nahm  zur  Ver- ganisationen sichtbar, dal sie noch zu einsei-
antwortung der Genossen fiir eine gute Quali- tig technisch-organisatorische Aufgaben 16sen
tit  der  Erzeugnisse  Stellung. Auf ,Roten | und sich in Details verlieren ~oder dafl sie Pro-
Treffs* schlugen die Genossen ihren Kollegen | bleme behandeln, die in den Verantwortungs-
MaBnahmen  zur Anderung  dieses  MiBstandes | bereich der Wirtschaftsfunktionére gehéren.
vor. Uber derep .Ausw1rkungen soll wiederum | peghalhy  konzentrieren  sich  die Kreisleitung
m SIGET Mltghede}’versamfnlung . abgerechnet Riesa  und Sekretariat  verstdrkt  darauf,
\ye"rden. Auf d1§se W?lse ethohte sich die Au"to— durch  qualifiziertere ~ Anleitung und durch Er-
ritit des Parteikollektivs, und wurde  schdp- | ohrynosaustausche den Grundorganisationen
ferlsche /“%ktlwtat im  ganzen  Produktionsbe- mehr Hilfe zu geben. Damit werden sie befi-
reich ausgelos}. . : . higt, Mitgliederversammlungen durchzufiihren,
Auf' l§bepdlge, anschauliche  Art 'erhalt.en die | a0 denen die Genossen gern und  regelmiBig
Parteimitglieder ~der APO  Konfektion in den | (.ijnehmen.
Mltglled§wersgmmlpngen dgs pol}tlsche Riist- Wolfgang Hirsch
zeug fuir ihr Wirken in den Arbeitskollektiven. 1. Sekretiir der Kreisleitung der SED Riesa

Versorgungsbereiches weitere
Moglichkeiten ~ der  Produktion
zusétzlicher Konsumgiiter aufzu-

spiiren. Hierzu bedarf es sowohl
der intensiven Unterstiitzung
der BPO des Einzelhandels als
auch der Betriebe. '

Ginter Klose

Mitglied der Parteileitung der BPO
11 der GroShandelsgesellschaft
Haushaltwaren,

Niederlassung Halberstadt
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Agitatoren-
Schulung in der
Rinnmiihle

Uber 100 Agitatoren werden von
der Parteileitung im  Stamm-
betriecb Dobeln des VE Kombi-
nates Schlosser und Beschldge
betreut.  Thr  Hauptbetdtigungs-
feld ist das politische = Gesprich
am Arbeitsplatz.

In  Auswertung des Politbiiro-
beschlusses vom 7. November

1972 kam die Parteileitung zu
dem Entschlufl, die Agitatoren
noch griindlicher auf ihr Wirken
vorzubereiten.  Anleitungen  al-
lein reichen nicht mehr aus, um
die Agitationsarbeit noch mas-
senwirksamer zu gestalten.

Schlieflich kam es zu einem
entsprechenden Beschluf3 der
BPO. Am 13. und 14. April fand
die erste Wochenendschulung fiir
33 Agitatoren im Dbetriebseige-
nen Erholungsheim des VEB
Elektromotorenwerke Hartha
in der Rinnmiihle statt. Zu den



