Genosse immer wieder vor der Aufgabe, Oko-
nomische GesetzmidfBigkeiten, Ziel und Weg der
Hauptaufgabe in ihren Zusammenhdngen deut-

lich zu machen.

Wie das Wissen, das tiefe
Warum  einer  Aufgabe zum  klassenbewuliten
Verhalten fiihrt, zeigte sich beispielsweise im
Bereich Ofenbau. Die Werktitigen dieses Berei-
ches haben sich das Kampfziel gestellt, fiir das
neue  Porzellanwerk  in  Ilmenau  bis  zum
30. Juni dieses Jahres 12 Tunnelofen zu liefern.
In der politischen Massenarbeit hatten die Ge-
nossen anschaulich erklart, dal diese Aufgabe
unbedingt erfiillt werden muB, weil davon die
Produktionsaufnahme  in  Ilmenau  entscheidend
abhdngt. Energisch setzen sich die Werktitigen
mit  unregelmédBigen  Zulieferungen und  ande-
ren Hemmnissen auseinander, die die termin-
und  qualititsgerechte  Lieferung  gefdahrden.
Pinktlich werden die Tunneléfen in Ilmenau
eintreffen. Ein Beitrag der Werktitigen in den
LEW  Hennigsdorf, da kiinftig mehr Haus-
haltsporzeHan im Angebot sein wird.

Verstindnis fiir das

In der Hand der gewihlten Leitung

Um die Agitatoren und Propagandisten,
Genossen mit soliden theoretischen
sen des Marxismus-Leninismus und mit not-
wendigen betrieblichen Fakten auszuriisten, da-
mit sie das Warum und Wie der politisch-ideo-
logischen und der Okonomischen Aufgaben noch

um alle
Kenntnis-

iiberzeugender  darzulegen  vermdgen, ist eine
straffe Leitung erforderlich. Der Beschlufl vom
7. November 1972 unterstreicht: Die Fiihrung

von Agitation und Propaganda
Héande der gewéhlten Leitungen. :
Die Leitung der Grundorganisation
Hennigsdorf praktiziert diesen
Grundsatz.  Um  beispielsweise  das
jahr, die Hauptform der Parteischulung, ziel-

gehort  in  die

in den LEW
bewdéhrten
Parteilehr-
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Sie gaben das Beispiel

Genossin  Ilse Morgenstern und

Verwirklichung  der

strebig fiihren zu konnen, hat sie eine Arbeits-
gruppe berufen, Schulleitung des Parteilehrjah-
res genannt. Diese wertet in jedem Monat das
Parteilehrjahr ~ und  das  FDJ-Studienjahr  aus.
Gleichzeitig beraten die Genossen der Schullei-
tung die Schwerpunkte und besondere ideolo-
gische und erzieherische Probleme, die es in
den néchsten Zirkeln und Seminaren zu beach-
ten! gilt. In diesem Zusammenhang arbeiten
sie  Vorschldge fiir die Parteileitung aus, auf
welche Fragen die Propagandisten bei der An-
leitung  aufmerksam  gemacht  werden  sollen,
welche Argumente und welches Faktenmaterial
ihnen miindlich oder schriftlich vermittelt wer-
den mifte. Die ehrenamtliche Schulleitung des
Parteilehrjahres  erarbeitet auch  die  Vorlagen
fiir die Einschdtzungen in der Leitung.

In jeder Leitungssitzung behandelt die Partei-
leitung Stand und Aufgaben der ideologischen
Arbeit. Im Abstand von acht Wochen beschif-
tigt sie sich mit den spezifischen Formen der
Agitations- und Propagandaarbeit, so mit dem
Parteilehrjahr, dem FDIJ-Studienjahr, der
Schule des  FDJ-Gruppenfunktiondrs und  der
Betriebsschule  des  Marxismus-Leninismus.  Stets
erortert die Parteileitung dabei, wie die - Ge-
nossen die theoretischen  Grundfragen  verste-
hen und wie ihnen das Parteilehrjahr noch bes-
ser iiberzeugendere Argumente fiir die tégliche
politische Massenarbeit aufbereiten kann.

Die politiscﬁe Massenarbeit in den LEW trug
dazu bei, daB das Betriebskollektiv immer bes-
ser seiner Verpflichtung gerecht wird. Die Be-
triecbsangehorigen  beweisen unter anderem  mit
der anteilmdBigen Erfiillung des Planes vom
ersten Monat dieses Jahres an, wie ernst sie den
Vorsatz nehmen, die  Arbeitsproduktivitit  {iber
den Plan hinaus um ein Prozent zu steigern.

Therese Heyer

werden je Schicht 300 Schwellen-
schrauben zusétzlich mit Gewin-
den versehen. Den Gasverbrauch
vom VIII. | fir das Gewindewalzen von

ihr  Ehemann, Genosse Ernst | Parteitag  beschlossenen Haupt- | 1000 Schwellenschrauben — redu-
Morgenstern, bedienen im VEB | aufgabe beitragen konnen. Das | zierte das  Schrittmacherehepaar
Schraubenkombinat Magdeburg, | Resultat  dieser ~ Uberlegungen | von 81 auf 80 m?. (Der Gasver-
Betriebsstitte Zerbst, gemeinsam | fand in einem kollektiv-schopfe- | brauch wird durch einen Zwi-
eine  Warmgewindewalze. Sie | rischen Plan zur Steigerung der | schenzéhler kontrolliert.)

stellten  Uberlegungen an, wie | Arbeitsproduktivitit, dem ersten

sie an ihrem Arbeitsplatz zur
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derschlag.

in der Betriebsstitte, seinen Nie-

Der Plan sieht vor, die Arbeits-
produktivitdt in diesem Jahr um
4,84 Prozent zu erhohen. Dadurch

Das Beispiel des Kollektivs Mor-
genstern machte Schule. 80 Pro-
zent der Produktionsarbeiter ha-
ben begonnen, nach kollektiv-
schopferischen oder personlich-
schopferischen Plénen zu arbei-
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