
! Erfahrungsaustausch 
stärkt die Kampfkraft

Die Industriekreisleitung Schwarze Pumpe hat 
durch Örganisierung des Erfahrungsaustausches 
der Grundorganisationen gute Ergebnisse er
reicht. Die wichtigste Form ist dabei die Anlei
tung und Schulung der Parteisekretäre und der 
Leitungsmitglieder. Außerdem finden Bera
tungen mit ausgewählten Grundorganisationen 
statt, um spezielle Erfahrungen und Methoden 
zu verallgemeinern.
Damit entspricht die Industriekreisleitung der 
Forderung der 8. Tagung des Zentralkomitees 
der SED, die besten Erfahrungen der sozialisti
schen Rationalisierung zu verallgemeinern und 
in stärkerem Maße das Leninsche Arbeitsprin
zip anzuwenden, über alle Entwicklungspro
bleme schnell und anschaulich zu informieren. 
Viele neue Ideen und Anregungen für die Ver
wirklichung der Beschlüsse des VIII. Partei
tages, vor allem seiner Hauptaufgabe, werden 
von den Kreisleitungen aufgegriffen, um sie 
auf alle Grundorganisationen zu übertragen 
und auch in ihnen ein vielfältiges innerparteili
ches Leben zu entwickeln, in das jeder Genosse 
einbezogen wird.
Das Studium und die Vermittlung der besten 
Erfahrungen sind wichtige Seiten Leninschen 
Arbeitsstils. Bereits in seinem Werk „Was tun?“ 
hob Lenin hervor, daß es für die Parteiorgani
sationen notwendig ist, „... die Erfahrungen zu

verwerten, die schon ein in einem anderen Teil 
des Landes arbeitender Genosse gemacht hat“, 
und durch den Erfahrungsaustausch den 
Wunsch hervorzurufen, „... nicht hinter den än
deren zurückzubleiben, es besser als die ande
ren zu machen“.1)
Wie werden durch Vermittlung der besten Er
fahrungen bei der Lösung konkreter Aufgaben 
gleichzeitig das innerparteiliche Leben ver
bessert, Kampfkraft und Autorität der Grund
organisationen erhöht? Warum legen wir so 
großen Wert auf das Studium und die Anwen
dung der fortgeschrittenen Erfahrungen der 
Parteiarbeit?
Natürlich sollen durch den Erfahrungsaus
tausch noch vorhandene Unterschiede in der 
Arbeit der Grundorganisationen und der Par
teileitungen überwunden werden, aber darauf 
allein beruht seine Bedeutung* nicht. Die besten 
Erfahrungen zu vermitteln besagt, ein Zurück
bleiben gar nicht erst zuzulassen. Das hat für 
alle Parteiorganisationen Gültigkeit, auch für 
die fortgeschrittenen.
Erfahrungen richtig zu nutzen und zu übermit
teln erfordert natürlich von der Kreisleitung, 
ständig zu wissen, welche Grundorganisationen 
am erfolgreichsten und wirksamsten arbeiten, 
wo sich Neues Bahn bricht und bewährt — den

i) Lenin, Werke, Bd. 5, S. 527.
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Die Chemiearbeiter von Buna 
haben viele Initiativen für ein bes
seres Konsumgüterangebot im 
Handel entwickelt. Unser Foto 
zeigt die Produktion des Fuß
bodenbelags im Chemiekombinat 
Buna. Im Kalander wird die 
Schicht für den Fußbodenbelag 
gegossen und in einem späteren 
Arbeitsgang auf den Schichtträ
ger gebracht. Hier wird die 
Schichtrolle gewechselt und zur 
nachfolgenden Maschine ge
bracht.
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