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- Ständige Arbeit mit den Angehörigen auf der Grundlage 

der Befehle und Grundsatzdokumente zur Kaderarbeit mit 
dem Ziel, einsatzbereite, qualifizierte und politisch­
moralisch gefestigte Tschekisten und Kollektiv zu 
schaffen*

Er hat die sorgfältige Auswahl und stetige Entwicklung 
der Angehörigen in den leitenden Dienststellungen, be­
sonders der Wachschichtleiter, ihrer Stellvertreter 
sowie der Kaderreserve zu gewährleisten*

- Ständige Analysierung des Standes der politisch­
operativen Aufgabenerfüllung*

In enger kameradschaftlicher Zusammenarbeit mit dem 
Leiter der Untersuchungsabteilung haben sie Mittel und 
Methoden zur Unterstützung der Ermittlungstätigkeit und 
der Verbesserung des Untersuchungshaftvollzuges zu er­
arbeiten und die erforderlichen Maßnahmen beim Vollzug 
der Untersuchungshaft zu koordinieren*

Der Leiter der Abteilung XIV

- veranlaßt auf der Grundlage der zentralen Aufgabenstellung 
des MfS'^ der verbindlichen Aufgabenstellung der Abteilung 
XIV des MfS Berlin und den Empfehlungen der Instrukteure 
die Durchsetzung einheitlicher Formen und Methoden beim 
Vollzug der Untersuchungshaft und den Einsatz von Straf­
gefangenen*
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