
im Strafvollzug und sind deshalb in den Abschlußberichten be
sonders hervorzuheben.

6. Erziehungsprogramm mit dem Protokoll über das Aufnahme
gespräch
Auf den Inhalt der Erziehungsprogramme sowie die Arbeit mit 
ihnen wurde bereits im Abschnitt 2.7. eingegangen. Es stellt die 
wesentlichste Grundlage für die Erziehungsarbeit mit den jewei
ligen Strafgefangenen in den Strafvollzugseinrichtungen dar.

7, j Weitere erzieherisch bedeutsame Dokumente und Unterlagen
/ Neben den vorgenannten Dokumenten sind als Erziehungsunter- 

i lagen grundsätzlich noch folgende Belege, die für die Ein
schätzung des Erziehungsprozesses von Bedeutung sind, anzu- 

t * \ sehen :
— Entscheidungen über die Einstufung der zu Strafen mit Frei

heitsentzug Verurteilten in die jeweiligen Vollzugsarten sowie 
über ihre Einweisung in Strafvollzugseinrichtungen;

— Berichte der Organe Jugendhilfe (nur bei jugendlichen Straf- 
gef angenen) ;

— Gutachten psychologischer und psychiatrischer Art;
1 — Nachweise über Einweisungs- und Erziehungsgespräche sowie

Belehrungen aller Art (Arbeits- und Gesundheitsschutzbeleh
rungen u. a.) ;

I — Nachweise über Anerkennungen, Disziplinär- und evtl. Siche
rungsmaßnahmen ;

— Beurteilungen und Führungsberichte;
— Vermerke über Verlegungen, Umstufungen, Einsatz für beson- 

I dere Aufgaben (z. B. Brigadiere, Älteste) sowie über persön
liche Verbindungen.

f /^Alle diese Dokumente und Unterlagen sind in den Vollzugsakten 
(Vordruck) abzuheften, deren Umschlaginnenseite eine Inhaltsüber- 

L ( sicht enthält.
In einer Terminübersicht sind alle die Erziehungsarbeit betreffenden 
wichtigen Termine aufzuführen. Das sind u. a. geplante Erziehungs
gespräche, Termine für die Überprüfung evtl. Antragstellungen auf 
Strafaussetzung auf Bewährung gemäß § 349 StPO in Verbindung 
mit § 55 SVWG sowie Maßnahmen zur Vorbereitung der Wiederein
gliederung. Der Terminplan soll die Erzieher auch vor allem an eine 
gute Arbeitssystematik und eine exakte Kontrolltätigkeit in ihrer 
verantwortlichen Arbeit gewöhnen und zugleich verhindern, daß 
wichtige Termine übersehen werden.
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