Zu  einigen

Auseinandersetzungen
schon etwas gesagt. Im IV. Quartal 1971 hat sich ten,

habe ich Genossen  in

der Gewerkschaft
auch wenn sie keine direkten gewerkschaft-

aktiv  mitarbei-

die  Parteileitung ~mit der  Wirksamkeit der | lichen Funktionen ausiiben. Wir werden auch
massenpolitischen  Arbeit der Gewerkschaft be- prifen, ob wir die Genossen in den gewerk-
schéiftigt'. Wir  stieen ) dabei  auf gute Erfahrgn— schaftlichen Leitungen bisher immer und aus-
gen, die es wert sind, schnell verallgemeinert | |eichend fiir die Erfiillung ihrer Aufgaben be-
zu werden. Wir fanden aber bei einer griind- fihigt haben.

lichen Analyse auch Schwichen und Mingel, ja ) ) . .
sogar Anzeichen von Zuriickbleiben bei einigen Es hat sich hera}lsgestellt, daB  die blsherl.gen
Funktiondren der Gewerkschaft. Wir haben die Stindigen  Produktionsberatungen  der  Bereiche
“Genossen in den gewerkschaftlichen Leitungen | ¢ine bessere Verbindung zur BGL hatten als zu
unseres  Kombinates  kritisieren  miissen,  weil | ihren AGL. Vierteljéhrlich leitete die BGL die
sie zu viel allgemeine Reden hielten, ohne tief | Vorsitzenden der Sténdigen Produktionsbera-
genug in die Probleme einzudringen, die sich | tungen an, aber die AGL nutzten dieses kol-
z. B. aus der sozialistischen Rationalisierung | lektive Organ nicht oder zuwenig, schenkte ihm
und dem Neuererwesen ergeben. Sehr oft wurde | kaum  Aufmerksamkeit und vergab so eine

mehr oder weniger agitatorisch in allgemeinen | Moglichkeit fir die breite Anwendung der so-
Worten  liber  irgendein  Problem  gesprochen, zialistischen Demokratie.
ohne auf den konkreten Kern zu kommen. Das .
haben einige Genossen den staatlichen Leitern Noch in ~den letzten ‘T.agen d(?s vergangenen
oder der Partei iberlassen. Einige Gewerk- | Jahres beriet Pa?elleltuﬂg mit  den  Partei-
schaftsfunktiondre schwammen zu sehr an der | Sruppenorganisatoren —iber die  Aufgaben, die
Oberfliche. sich fir uns nach dem 4. Plenum ergeben.
Natiirlich haben wir als Parteileitung auch ge- Immer‘hlr_n haben‘ wir 320 Raﬁelgmppen um
priift, welche Mangel es in unserer eigenen Ar- Kombinat. Um eine enge Verblndung U Ges
" beit gibt. Wir haben der Gewerkschaft in der werkschaft herzqstellen, haben. an dlese.r Kon-
Vergangenheit solche Aufgaben iiberlassen, fiir ferenz auch die .AGL-Vors1tzenden tellggnom—
men. So erfuhren sie aus erster Hand, wie die

die sich auch die Parteiorganisation

selber hitte

Partei an die Losung der Aufgaben geht.

stirker  interessieren  miissen.  SchlieBlich  ver-

fligt unsere Parteiorganisation - iiber 3600 auch | Fest steht, daB die Parteileitung den Stindigen
“in der  Gewerkschaft  organisierte ~ Mitglieder. | Produktionsberatungen in der Vergangenheit zu
Das wurde mitunter ein wenig aus den Augen | geringe Beachtung geschenkt hat. Wir haben
. verloren.  Betrachten ~wir den BeschluB der | das zu sehr der Gewerkschaft iiberlassen. Hier
Parteifihrung  zur  Unterstiitzung der  Gewerk- entscheidenden Wandel zu schaffen, die neuge-
schaftswahlen unter diesem Gesichtspunkt, dann | wiahlten gewerkschaftlichen Gremien nicht nur
erkennen wir, dal wir die Forderung, jeder | zu unterstiitzen, sondern unsere Genossen, die
Genosse soll vorbildliche * Arbeit in der Gewerk- Mitglieder =~ der  Stindigen = Produktionsberatun-
schaft leisten, Dbisher nicht in ausreichendem gen sind, besser als bisher zu befdhigen, ihren
MaBe erfiillt haben. Als Parteileitung werden | Aufgaben gerecht zu werden, das wird ein vor-

wir kiinftig mehr darauf achten, daf3 unsere

INFORMATION

‘Hier half
die Standige
‘Produktions-

‘beratung

Die bisherige Arbeit der Stin-

digen Produktionsberatungen im
VEB Rohrkombinat Stahl- und
Walzwerk Riesa hat wesentlich

dazu beigetragen, nicht nur Ra-

tionalisierungsschwerpunkte Zu
erkennen, sondern auch kon-
struktive Losungen bei Rationa-
lisierungsmafinahmen zu finden.
Das beweisen zahlreiche Bei-
spiele. So fand im August 1971
eine Grofreparatur an der Rohr-
strafe I statt und es wurde ein
automatischer  Stopfensetzer  in
Betrieb genommen. Dieses Aggre-
gat brachte nicht die erwartete
Qualitdt und auch nicht die er-
forderliche =~ Durchlageschwindig-
keit, war also mit Mingeln be-
haftet.

Die Stindige Produktionsbera-

dringliches Anliegen unserer Parteiarbeit sein.

tung dieses Bereiches trat zu-
sammen und beriet die erforder-
lichen MaBnahmen. Sie empfahl
dem staatlichen Leiter, die Wal-

zeneinstellung und die Durch-
laBgeschwindigkeit zu verdndern
und eine sozialistische Arbeits-

gemeinschaft zur Erreichung der
notwendigen Parameter zu bil-,
den. Nach drei -Wochen inten-
siver Arbeit konnte der Stopfen-
setzer wieder in Betrieb genom-
men werden und erzielte bisher
eine Spitzenleistung von 1844 Roh-
ren, das sind fast 500 Rohre mehr
als ohne Stopfensetzer. H. A.
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