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(Zur organisation der Ermittlungstédtigkeit in den Kreis-
dienststellen soll noch im IT. Quartal die bereits ange-

kﬁndigte dienstliche Bestimmung erlassen werden.)

- Die Verantwortlichkeit der mittleren leitenden Kader

ist weiter zu erhohen. Ich habe das in einem anderen

Zusammenhang schon gefordert, Die Kreis- und Qbjektdienst-
stellenleiter missen ihre mittleren leitenden XKader noch

stdrker zur selbstdndigen Arbeit und zur konsequenten

Erfillung ihrer Pflichten erziehen und bef&higen und

nicht alles an sich selbst heranziehen.

Auf der Ggrundlage und in Durchsefzung der Punktions-

und Tdtigkeitsmerkmale sind in den Jahresﬁlénen und
Operationsplédnen konkrete und abrechenbare Aufgaben fiir

die mittleren leitenden Kader fesziglegen und durchzu-

setzen. Dabei ist insgesant bessefvgicherna\daB sich

die Verantwortung der mititleren leitenden KXader fiir

die weltere Entwicklung und Qualifizierung der operativen

Grundprozesse, vor allem der IM-Arbeit und der Vorgangs-

bearbeitung, erhdht.



