- 39% -

- wesentliche Verstdrkung und Qualifizierung der Zusammen-
arbeit und Koordinierung sowie Gewdhrleistung der notwendigen
Informationstdtigkeit zwischen den Hauptabteilungen/selbstin-
digén Abteilungen und den Bezirksverwaltungen/Verwaltungen

sowie den Kreisdienststellen und Objektdienststellen;

- beim Einsatz bzw. bei der Nominierung von Kadern aus den Zu-
stdndigkeitsbereichen der Bezirksverwaltungen/Verwaltungen,
_Kreiédienststellen/Objektdienststellen flir die Mitarbeit in’
zentralen Arbeitsgruppen, Kommissionen und anderen Gfemien,
die, sich mit wichtigen, &duferst géheimiuhaltenden Problemen
beschdftigen, und Durchfihrung wirksamer Ma@nahmen zur Uber—.

prifung und operativen Kontrolle derartiger Kader;

- beim Einsatz und bei der Xontrolle von De;egationen, die
im Auftrage von Fachministerien bzw. anderen zentralen
Organen und Einrichfungen gebildet werden,im nichtsgzialisti-
schen Wirtschaftsgebiet zum Einsatz kommen und sich aus Mit-

arbeitern unterschiedlicher Organe bzw. verschiedener Bezirke

und Kreilise zusammensetzen.

Zur Erhohung der Wirksamkeit dieser pdlitisch-operativen Ma3-
nahmen sind die Mdglichkeiten der Reisestellen in den entsprechen-

den Organen, ‘Einrichtungen usw. noch zielstrebiger zu nutzen.



