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Einschätzung zum Stand und zur weiteren 
Qualifizierung der Arbeit der Führungs-IM 
von 8 Kreisdienststellen und 3 Abteilungen 
der Bezirksverwaltung Schwerin vom Mai 1969

Kontrollberichte der Arbeitsgruppe Anleitung 
und Kontrolle der Bezirksverwaltung Schwerin 
zur Zusammenarbeit mit Führungs-IM, besonders 
hauptamtlicher der Abteilung II, KD Güstrow 
und Ludwigslust vom 16. 12. 1969

Probleme der Schaffung von Führungs-IM- 
welche Anforderungen stellt diese Aufgabe 
an die Leitungstätigkeit? vom 8 . Juni 1970
Lektorenkollektiv der Bezirksverwaltung 
Schwerin
W S  Schw 17 n 2 65/70

Grundsätze für die Werbung, Qualifizierung 
und Arbeit mit hauptamtlichen und halbhaupt­
amtlichen Führungs-IM und IMF entsprechend 
der Richtlinie l/ 6 8

Bezirksverwaltung für Staatssicherheit Erfurt
vom 2 6 . 9 . 1 9 6 9

Grundlagen der Zusammenarbeit mit hauptamtli­
chen Führungs-IM
Neuerervorschlag der Verwaltung Groß-Berlin
vom 29- 5- 1969 
W S  Groß-Berlin 27 - 6 8 / 6 9

Bericht über die ersten Erfahrungen, die Ar­
beitsergebnisse und neuen Erkenntnisse bei 
der Anwendung der Neuererarbeit "Grundlagen 
der Zusammenarbeit mit hauptamtlichen Füh­
rungs-IM" (WS 6 8/6 9 ) der Diensteinheiten 
der Verwaltung für Staatssicherheit Groß- 
Berlin vom 15» 2. 1971

Berichte über die Arbeit mit hauptamtlichen 
Führungs-IM auf der Grundlage des N e u e re r ­
vorschlages der Verwaltung Groß-Berlin 
- W S  6 8 / 6 9  -
(Berichte von den Abteilungen II, VI, VII, 
VIII, XVIII, XIX, XX und von 8 Kreisdienst­
stellen vom Januar 1971)


