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- Die Durchfiihrung von Treffs mit den IM/GMS ohne Anwescnheit

der Fihrungs-IM

Solche Mafnahmen sollten speziell wdhrend des Jahresurlauts,
beim Vorliegen spezifischer und gegebenenfalls gegeniiber

den Fuhrungs-IM zu begriindenden Aufgaben durchgefithrt werden.
Es kann dabei festgestellt werden, welches Verhdltnis
zwischen Fiihrungs-IM und IM/GMS besteht, wie die Art und
Weise der Treffdurchfihrung ist, wie die Fuhrungs-IM die
erhaltenen Instruktionen wvon den operativen Mitarbeitern
weitergeben bzw. umsetzen u. a.

Die eigentlichen Absichten der operativen Mitarbeiter diirfen
bei den IM nicht erkennbar sein, um das Vertrauensverhdltnis

zwischen Filhrungs-IM und IM/GMS nicht zu gefihrden.

- Die periodischen Uberpriifungsmafnahmen hinsichtlich der
Einhaltung der Konspiration durch die Fihrungs-IM und ihrer

Ehepartner sowie anderer notwendiger Fragen

Es mufl von vornherein betont werden, dafl die diesbezliglich
durchzufiihrenden MafBnahmen zur Uberpriifung der Filhrungs-IM
und ihrer Ehepartner keinesfalls das Interesse von Personen

in der Umgebung der Flihrungs-IM auf sie lenken diirfen.
Im Mittelpunkt sollten folgende Probleme stehen:

Halten die Fiihrungs-IM gegeniiber ihrer Umwelt die
festgelegte Abdeckung ein oder gibt es Anzeichen fir

Verletzungen?

Ist die durch die Mitarbeiter gewdhlte Legendierung
vom Ausgang und vom einbezogenen Personenkreis her
noch stabil?

Treffen die vorhandenen Einschadtzungen Uber ihre

familidren Verhiltnisse, moralische Haltung, Freizeit-

gestaltung usw. noch zu?

Werden durch die Fihrungs-IM die Regeln der Konspira-
tion in ihrer inoffiziellen Arbeit eingehalten, insbe-
sondere hinsichtlich des Anlaufens und Benutzens der IMK,

bei der Treffdurchfiihrung und bei der Aufbewahrung/ Siche-



