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Die vor der Leitern der Diensteinheiten zu 1 0  

wesentlichen Aufgaben lassen sich in folgende 
gliedern:

1. Die Erarbeitung der inhaltlichen Vorgaben für den Auf­
bau und die Entwicklung leistungs- und funktionsfähi­
ger Führungs-XM.

Auf der Grundlage der konkreten Analyse der politisch­
operativen Situation im Verantwortungsbereich, der 
dienstlichen Bestimmungen des Genossen Minister, seiner 
Stellvertreter und der nachgeordneten Leiter, der gcSGr*-~ 
wärtig und perspektivisch zu lösenden politisch-operair- 
ven Schwerpunktaufgaben zur Aufdeckung und vorbeugenden 
Bekämpfung des Feindes können die inhaltlichen V o r g a b e n  

wie folgt bestimmt werden:

- Die Festlegung der zu sichernden Bereiche/Objekte/ 
Prozesse, in denen der Einsatz bzw. die weitere Ver­
vollkommnung der Führungs-XM objektiv notwendig, 
zweckmäßig und möglich ist.
Es ist unseres Erachtens günstig, die Objekte/Bereiche/ 
Prozesse entsprechend ihrer politisch-operativen Be­
deutung, der operativen Schwerpunkte und der Sicher­
heitsbedürfnisse zu klassifizieren und mit dem Aufbau 
bzw. der weiteren Vervollkommnung von Führungs-IM 
dort zu beginnen, wo das am dringlichsten ist.
Davon ausgehend ist es zu empfehlen, die Rang- und 
Reihenfolge des Aufbaus bzw. der Weiterentwicklung 
von Führungs-IM mit Verantwortlichkeit und Termin­
stellung festzulegen.

- Die Bestimmung der politisch-operativen Ziel- und 
Aufgabenstellung für die Führungs-XM.die


