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Damit die Legendierung der Arbeitsridume ﬁberprufﬁngen~ﬁtand—
hdlt, muB diese zuverlidssig abgesichert sein. Dazu sind moég-
lichst die Funktiondre zu gewinnen und cingehend in ihfe
Aufgaben einzuweisen, die auch die Legendierung der Schein-
arbeitsverhdltnisse der Ilhrungs-IM iibernommen haben.

Dort, wo es aus operativen Erwigungen nicht zweckmilig ist,
dafl ein und dieselbe Person gleichzeitig Kenntnis von dem
Scheinarbeitsverhdltnis der IMihrungs-IM und der Abdeckung des
Arbeitsraumes erhdlt, miissen andere Personen fir die Abdeckung
gewonnen werden.

In den Fdllen, wo es ausgehend vom Charakter des Scheinarbeits-
verhdltnisses und der "beruflichen Tadtigkeit" der Flihrungs-IM
notwendig ist, sind sie mit den entsprechenden Geschidftsunter-

lagen des Scheinarbeitsverhidltnisses auszustatten. Das betrifft

z. B. Briefbogen, Stempel, Prospekte, Formulare, Werbeplakate u.a.

Diese Unterlagen miissen sich Jjeweils auf dem neuesten Stand
befinden und kdnnen auch in den Arbeitsridumen ausgelegt sein.
Zur Tarnung der Arbeitsrdume kodnnen auch Firmenbezeichnungen

am bzw. im Arbeitsraum angebracht sein.

Zweitens:
Die konspirativen Arbeitsrdume sollen sich grundsédtzlich

aullerhalb der Wohnung der Fihrungs-IM befinden.

Die Berechtigung dieser Forderung ergibt sich im Prinzip
daraus, dafB das Verhalten der Flihrungs-IM in Einklang mit
ihrer Legendierung stehen mul.

Die Mehrzahl der Scheinarbeitsverhidltnisse begriinden nicht

den Aufenthalt der Fihrungs-IM zu den Zeiten in ihrer Wohnung,

1) Diese Forderung wurde durch den Leiter der Verwaltung
Grof3-Berlin zur Weisung erhoben. In den "Grundlagen der
Zusammenarbeit mit hauptamtlichen Fihrungs-IM" - VVS 27
Nr. 68/69, Seite 19 - ist festgelegt, daf es motw.ndig
ist, fir hauptamiliche Flihrungs-IM Arbeitsmdglichkeiten
auBerhalb ihrer Wohnung zu schaffen. Die Benutzung ihrer
eigenen Wohnung als Arbeitsraum ist nicht zu genehmigen.



