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bundenen Pflichten entsprechend den Weisungorn und
Instruktionen der operativen Mitarbeiter; cic Licung
von operativen Aufgaben entsprechend den ILricolorniszsé-

bei Sondereinsidtzen, Alarmen usw.; die Ubergobisiicn

operativen Dokumente wvor unbefugtem Zugriff uwad vor

e

Verlust sicher zu schiitzen und bereits beil Verdacht

des unbefugten Zugriffs oder Verlustes die operativen
Mitarbeiter sofort zu informiercn; Gelder und Sacnwert®
gewissenhaft zu verwalten bzw. damit umzugehcii.

Die Darstellung der Aufgaben im einzelnen sollzte in dack

Flihrungskonzeption vorgenommen werden.

Der Dienstort

Als Dienstort sollte in Kreisen und Bezirken Jjeweils

der KXreis oder Bezirk und im Ministerium Grofll-Berlin

o

vereinbart werden.

In den F&dllen, wo es aus operativen IErwidgungen nicht

moglich oder zweckméfBig ist, sollte auf die TFestlegung

des Dienstortes verzichtet werden.

Die grundlegenden Verpflichtungen der Flhrungs-IM,

und zwar:

Dafl sie all ihre Kr&afte, Kenntnisse und Fihigleiten

einsetzen, um die ehrenvollen Aufgaben eines haupt-
amtlichen Inoffiziellen Mitarbeiters des MFfS mit

bchopferlbcher Initiative zu erfillen;

dafl sie ehrlich, gewissenhaft, mit hoher Einsatzbe-

Z
reitschaft und voller Entschlossenheit den Xamnf gegen

die Feinde der DDR und der sozialistischen Staaten-
gemeinschaft fiuhren, stets hohe Wachsamkeit tiben und
ihre politische, fachliche und allgemeine Bildunz Sowic
praktischen Fdhigkeiten zur Lisung der operativen

Aufgaben weiter vervollkommnien;



