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© Sl LInNelN=avis,

Urlaubsanspriiche und deren Regelun~,
Zurverfiigungsteilung von reriennliiitzon.

Unterstiitzung beli der Ecschalfung von Woharauwum,
Kindergarten~ und - krippenpl&tzen, 2létzen fur

{inderlerienlager usw.

Auch solche ITragen spielen eine Rolle wie die Orgoai-

sierung dexr &drztlichen Iinstellungsuntersuchuny, .&

Rickfithrung Vvon IM in eine andere berufliiche Pitiglkeit
Al

nach ihrer Entplflichtung und Losung der Arbei

.o

Zu anderen Leistungen, die aus dexr ino

entstehen, wie

0

Aufwandsentschiddigungen ( Tagegeld, Fanhrtkosten mit
sffentlichen Verkehrsmittel u.a.).

Riickerstattung von Aufwendungen, die durch Benutzunzg
des eigenen Pikw, Krad oder Moped fir dienstliche Zweciie
entstanden sind.

Verglitung fir anfallende Fahrzeugkosten, wenn das IFahr-
zeug vom MFS zur Verfigung gestellt wurde.

Abschlul einer Xasko-Versicherung, die Ubernahme der

Gebilihren u.a.

741 Sanktionen cegeniiber den TM

zum Beispiel bei schuldhaflter Verletzung der Dienst-

pflichten oder

haft verursachlien nmuvclricaien

schuldhat
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