Zur konkreten iInkaltlichen Ausgestalitung diescs Dienst-
verhdltnisses wire es zwell 5 zenirale dienstiichae
Bestimmung zu erlassen. DLiese kiamie flcn wiseyed Moiiduan
nach w. a. anlehnen an dic Ordaungen Uber Jdic wituasiicros
Mitarbeiter, an cie ALunordnuny 16/55 Gos Minmiscoewns o

1.8.1965 iiber die Rentenzahlung an verdiente haunt.u.tliclhe

IM im Dienstbereich des MNELS sowie an die
lung der Vereinbarungen mit den auf dem CGebiet der Abwel.s

tdtigen Inocffiziellen Mitarbeivern im besonderen IZinsatz.

Welche Fragen sollten vor allem niher untersucht und zenirol

geregelt werden:
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a) Zur Ver,

3

Erarbeitung von Besoldaungsgrundsétzen, die Jon -
len Bedingungen und Erfordernissen GO RGU - Jwiyd

inoffiziellen Tidtigkelt Dechnung tragen.
Grundsédtze flr Prédmierungen.

Zahlung von Treuegeld, finanzielle Zuwendungen bei Aus-

zeichnungen z. B. mit der Verdiensuimedaille dexr XNVA,

Gewdhrung von Krediten u.za.

b) Zu sozialen Leistungoen

Versorgung (Berentuﬁg) der IM mach Erreichen der gesetz-
lichen Altersgrenze, bei Invaliditdt, Un
beschiddigung.

Dazu gehSrt auch der Abschliuld edinmer freiwilligen Zusatz-
rente entsprecliend des Beschlusses des Ministe
29.1.1971. 1)

Zahlung von Xrankengeld.
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Moéglichkeiten fir Heil- und Drholunmsskuren.




