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3 . Die Qualifizierung der Zusammenarbeit mit
Führungs-IM zur Erzielung hoher operativer 
Ergebnisse bei der Aufdeckung und Bekämpfung 
des Feindes

3.1. Die Vervollkommnung der Planung der Arbeit 
mit Führungs-IM auf der Grundlage von Füh- 
rungskonzeptionen

3.2. Die Gewährleistung einer konkreten personen-
und sachgebundenen Auftragserteilung und 
Instruierung der Führungs-IM bei den Arbeits­
beratungen (Treffs)

3.3» Die wesentlichen Ziele und Vege der poli­
tisch-ideologischen und fachlich-tscheki- 
stischen Erziehung und Befähigung der Füh­
rung s- IM

3.4. Die Durchsetzung einer ständigen Überprü­
fung und Kontrolle der Führungs-IM
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