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- eine Anpassung der Organisation der operativen 
Arbeit der KD im Prinzip ohne zusätzliche Kräfte 
erfolgen kann*

Es muß durchgesetzt werden, daß unter Beachtung der Spezifik 
der einzelnen Sachgebiete, ein maximaler Anteil der opera
tiven Mitarbeiter der KD mit IM und an Vorgängen arbeitet.

Dienstliche Bestimmungen, mit denen neue oder umfangreichere 
Aufgabenstellungen für die KD vorgegeben werden, haben auch 
klare Bestimmungen darüber zu enthalten, wie diese kader
mäßig abzusichern sind«
Alle diesbezüglichen Probleme sind vorher genau mit dem 
Leiter der Hauptabteilung Kader und Schulung abzustimmen. 
Damit allein sind jedoch die Probleme der KD nicht zu 
lösen.

Wir stehen insgesamt vor der nur langfristig und schritt
weise zu lösenden Aufgabe, die Organisation der politisch
operativen Arbeit, die Arbeitsweise der KD'- bezogen auf 
die von ihnen zu lösenden A.ufgaben die Struktur- und
Stellenpläne und eine Reihe anderer grundsätzlicher Prägen 
zu präzisieren, um einerseits den unterschiedlichen Auf
gabenstellungen und der unterschiedlichen Situation der 
KD innerhalb der Bezirke und zwischen den Bezirken besser 
Rechnung zu tragen und um andererseits insgesamt die Effek
tivität der politisch-operativen Arbeit der KD wesentlich 
zu erhöhen.


