r : $49
GVS 113 008-234/71

Bai quelifizierter Organisierung der operativen Personen-
kontrolle werden also enge Bezichungen zur Vorgangsbe-
arbeitung béstehen.

Das heiBt zugleich, daB durch die operative Personen-
kontrolle nicht die Aufgaben der Vorgangsbearbeitung
Ubernommen werden diirfen.,

Sobald die belkannten Kriterien dafir erfiillt sind, sind
Vorlauvfakten-Operativ zu erdffnen. bine Veiterfithrung

der operativen Personenkonirolle dlter diesen Stand hinaus
ist unzulidssig. Die Leiter sind dafﬁf veraatwortlich, dal
rechitzeitig die notwendigen Entscheiduﬁgen liber die Er-
6ffnung von Vorlaufakten-Operativ bzw. Uber andere weilter-
filhrende oder abschlielende ialnahmen zur operativen Per-

sonenkontrolle getroffen werden,

Das Anliegen cder Richtlinie 1/7% iliber die operative Per-
sonenkontrolle ist es also, durch fir alle operativeh
Diensteinheiten verbindliche Regelungen die cinheitliche,
planmdBige und systematische Organisierung und damit
eine hohe Effektivitdt der operativen Personenkontrolle
zu sichern.

Es kommt nun darauf an, alle Leiter und operativen Mit-
~arbeiter grﬁndiich mit dem Inhalt dieser Richtlinie ver-
traut zu machen, Dieser Prozefl mufl engstens mit der

praktischen Durchsetzung der Richtlinie verbunden werden.



