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V.’eiche Rolle spielte die Vorgang soearssitung in der 
bisherigen Führurgs- und Leitungs .äsigkeit der Leiter 
der verschiedenen Ebenen,und welche konkreten Maßnahmen 
sind in den Pührungs- und Leitungsunterlagen zur Quali­
fizierung der Vorgangsarbeit enthalten, und wie wurden 
sie realisiert?
Es geht hierbei nicht nur um die Aralysieruug der ein­
zelnen Vorgänge, sondern vor allem um die Vorgangsarbei' 

die einer kritischen und objektiven Ein-
scnaurung zu unterziehen u;.: an nrund saözlicb.en
Mängel und Schwächen heraussuarbeiten und die netwen­
digen Maßnahmen zur Veränderung ableiten zu können.

Y/ie ist das Verhältnis zwischen den Schwerpunkten der 
Feir.dt ätigkei ö und der Entwicklung und Bearbeitung der 
Vorgänge?
Hier gellt es darum, exakt zu beurteilen, wie die Leiter 
die Forderung nach, optimaler Übereinstinnung zwischen 
den sich, aus der Analyse der politisch-operativen 
Situation ergebenden Schwerpunkten und dem Inhalt und 
der Zielstellung der Vorgangsarbeit durchsetzen.
Es ist zu entscheiden, durch welche Maßnahmen noch vor­
handene Widersprüche zwischen den sich aus den Ergeb­
nissen der IM-Arbeit, den in der Kerblochkarcei und in 
den Personenkontrollakten.erfaßten Werten und den 
in den Analysen ausgev/iesenen Schwerpunkten einerseits
sow: rn een vergangen cearoerte .,en Personen
sebeinungen andererseits zu überwinden sind» ;•


