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hliissel zur qualifizierten Realisierung Gepr suf-
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gaben der Vorgangsbearbeitung lie
Schaffung und Eatwiclklung solcher qualifizieryger IIV
d IME, die auf Grund ihrer PFghigkelTen, Xenni¢nisse und
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Erfahrungen vatséchlich objektiv und subjektiv in der

Lage sind, die Aufgaben im Arbeivs—, Wobhn—, Ingeressen-

der verdichtigen Person mit iphen
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Es wird such zuwenig ideenreich uniter Anvendung verschie-
densier Legenden und Hombinavionen versuchi, vorhandene

TH direlkt in die operetive Bearbeivung verdéchiiger Per-
(Die eimheitliche operziive Statisvik welisti aus, defll nur

vorginge und nur bei 16,8 % der Vorlsufzkiten Operaciv

Kombinatvionen zur Anwendung kommen, )

Der mangelhafie Ideenreichium zeigt sich nicht nur bel
der Anwendung von operaviven Kombinaitionen uhd Legende:
und bei der Einifinrung von Iil, sonrdern hiZufig in der
Bearbeitung der Vorginge iinsgessaml. |

Dabei geht es nichi eizmal nur darum, dall die Genossen
keine Ideen entwickeln kiénnen(abgesehen vonr jungen und
noch uneriahrenen Iiterbeitern), hZufig werden sie von

den Leitern zu wenig und nur unverbindlich dazu veran-—




