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Welche tatsüohl 
gungen führten 
Wer verursachte

ichen Grunde, Ursachen 
zur De konspir ati o n? 

die Lekonspiration?

und Eedin-

CIM oder operativer Mitarbeiter)

Wie ist die Qualität der Gewinnung und Zu s arme n- 
arbeit einzuschätzen, und welche Holle spielte 
der operative Mitarbeiter als Leiter von IjJ?

Welche konkrete 
die weitere Zus

n Umstände führten dazu 
menarbeit mit dem I.’fs

daß IM
ablehnen?

Wie ist die Qualität der Erziehun 
Auftragserteilung und Instruktion 
treter der operativen Mitarbeiter 
IM einzuschätzen?

53arbeit, 
sowie das 
gegenüber

der
Auf—
uern

Wie war das Verbindungssystem zwischen dem ope­
rativen Mitarbeiter;-, und dem IM, und wie wurde 

die Konspiration und Geheimhaltung gewahrt?

Wie erfolgt die Anleitung und Kontrolle der
operativen Mitarbeiter durch die Vorgesetzten?


