
Meinungsstreit war heftig, und wir kamen schnell zu den Ursachen. Sie 
lagen in der Leitung des Betriebes und in der Verletzung der Kollektivität 
der Parteiorganisation. Diese Ursachen mußten wir zuerst überwunden. 
Dabei hat uns die Kraft des Kollektivs unserer Partei, die kollektive Weis
heit der Parteiorganisation in entscheidendem Maße geholfen.

Der entscheidende Wendepunkt waren die persönlichen Aussprachen 
mit jedem Parteimitglied zum Umtausch der Parteidokumente. In all die
sen Gesprächen ging es um die große Verantwortung der Stahlwerker für 
die ganze Republik. Unsere Klassenpflicht, unseren Klassenauftrag haben 
wir mit allen Genossen und allen Arbeitern diskutiert, und wir haben ge
zeigt, daß von jeder Tonne Stahl die Stärkung unserer Republik, der Er
folg in der internationalen Klassenauseinandersetzung und das bessere 
Leben für jeden einzelnen abhängen. Damit klärten wir unsere Verant
wortung und stellten gleichzeitig die Frage: Wer soll verändern, wenn 
nicht wir, und wann, wenn nicht jetzt?

Worin besteht unsere wichtigste Erfahrung? Die feste politische Füh
rung durch die Parteiorganisation muß stets an allen Abschnitten, in allen 
Kollektiven der Werktätigen, insbesondere auch im Schichtsystem und 
an den Brennpunkten des betrieblichen Geschehens, gewährleistet sein; 
denn „ohne politisch richtig an die Sache heranzugehen“, sagte Lenin, 
„wird die betreffende Klasse ihre Herrschaft nicht behaupten und folglich 
auch ihre Produktionsaufgaben nicht lösen können“22.

Auf diese Konsequenz machten uns viele Genossen bereits in den Aus
sprachen zum Umtausch der Parteidokumente deutlich aufmerksam. Des
halb konzentrieren wir uns nach wie vor auf eine beständige kontinuier
liche Arbeit in den Parteigruppen und auf die Anleitung und Unterstützung 
der Gruppenorganisatoren, die wir nicht nur den Abteilungsparteiorgani
sationen überlassen. Das heißt, Genossen, wir haben von Beginn an in den 
Mittelpunkt der Führungstätigkeit die Erziehung und Qualifizierung 
unserer Genossen, das Studium der Beschlüsse des Zentralkomitees, das 
einheitliche und geschlossene Handeln unserer Genossen gestellt.

Im Stahlwerk haben wir begonnen, die kontinuierliche politische Arbeit 
mit Hilfe der Parteigruppen in den Schichten zu organisieren. Uber 
1200 Genossinnen und Genossen unserer Grundorganisation erhielten 
konkrete, abrechenbare Parteiaufträge zur Entwicklung einer massenwirk
samen Parteiarbeit.

22 W. I. Lenin: Noch einmal über die Gewerkschaften, die gegenwärtige Lage und die Fehler
Trotzkis und Bucharins. In: Werke, Bd. 32, S. 74.
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