Als Konkretisierung zu § 56 GBA ist die Bestimmung
in dem Sinne ‘anzuwenden und auszulegen, dal ein
Kleidergeld von 10 M monatlich als Entschddigung fiir
die Beschaffung, Pflege und Erhaltung je einer. der
darin  beispielhaft  aufgefiihrten  besonderen  Bekleidun-
gen — Frackanzug oder Smoking oder einheitlicher
Anzug — gezahlt wird, weil anderenfalls die Aufwen-
dungen des Werktitigen wund deren Abgeltung nicht
mehr in einem angemessenen  Verhiltnis  zueinander
_stiinden. Im {iibrigen ergibt sich das auch aus der gram-

matischen und  logischen  Analyse der Bestimmung.
Demgemd3 ist dem Werktitigen nach dieser Bestim-
mung der mehrfache Betrag des monatlichen Kleider-

geldes von 10 M zu zahlen, wenn er durch eine fiir ihn

verbindliche =~ Weisung des  Betriebsleiters oder  eines
leitenden  Mitarbeiters  verpflichtet ist, mehrere beson-
dere  Bekleidungen, wie  Frackanzug und  Smoking
und einheitlicher ~Anzug, zu beschaffen, zu pflegen
und zu erhalten, wobei auf jede Anzugseinheit 10 M
als Einheitsbetrag des monatlichen Kleidergeldes ent-
fallen.

Die hiervon abweichende Auffassung des Kreis- - und
Bezirksgerichts ~ widerspricht ~ sowohl  dem  allgemeinen

Rechtsgrundsatz in § 56 GBA -als auch dem Inhalt der

ihn konkretisierenden Regelung in Abschn. V Ziff. 4
Buchst, f des Lohn- und Gehaltsabkommens fiir die
Theater und die Kulturorchester der DDR. Sie haben
sie daher &ufzugeben. Aus demselben Grunde st die

Auffassung des Bezirksgerichts unzutreffend, die Par-
teien hitten im Arbeitsvertrag eine ungesetzliche Lei-
stung vereinbart, wenn dem Verklagten darin fiir die
Beschaffung, Pflege und Erhaltung von zwei Anzugs-
einheiten ein Kleidergeld von monatlich 20 M rechtlich
zugesichert wird.

Im Staatsverlag der DDR erscheint im [V. Quartal 1970:

Arbeitsredit der DDR

Autorenkollektiv unter Leitung von Prof. Dr. J. Michas
2 Bénde, 2., liberarbeitete Auflage

Etwa 960 Seiteﬁ, Preis: etwa 12 M

Es ist das besondere Anliegen der Verfasser, die Funktion
deutlich zu machen, die das sozialistische Arbeitsrecht als
wichtiges Instrument zur Entfaltung der schopferischen Krifte
der Werktitigen im sozialistischen Rechtssystem einnimmt.
An Hand einer systematischen Erlduterung der Bestimmun-
gen des GBA und der einschldgigen gesetzlichen Regelun-
gen (einschlieBlich der seit dem Erscheinen der 1. Auflage
neu in Kraft getretenen) zeigen sie, wie die Werktitigen
der DDR unter Ausnutzung der ihnen durch das Gesetz ge-
gebenen Rechte und .in Erflillung ihrer arbeitsrechtlichen
Pflichten ihre Arbeitsrechtsverhdltnisse bewulit selbst gestal-
ten und damit ihre sich aus der gesellschaftlichen Stellung
als Eigentiimer der Produktionsmittel ergebende Verantwor-
tung verwirklichen.

Den Verfassern ist es insbesondere durch die Verwertung
der Forschungsergebnisse anderer Wissenschaftszweige, die
auf die Gestaltung der Arbeitsverhditnisse und damit auf
das Arbeitsrecht EinfluB haben, gelungen, die theoretische
Fundierung ihrer Erkenntnisse weiter zu vertiefen und damit
zum besseren Verstindnis der von ihnen vertretenen Rechts-
auffassungen beizutragen.

Gegeniiber der 1. Auflage wesentlich erweitert wurden die
Kapitel iiber die Bedeutung und die Aufgaben des soziali-
stischen Arbeitsrechts, iiber die Leitung des sozialistischen
Betriebes und die Mitwirkung der Werktdtigen sowie iiber
Lohn und Pramie einschlieBlich der rechtlichen Regelung der
Jahresendprdmie. Neu aufgenommen wurden Kapitel iiber
die Forderung der werktdtigen Frau und iiber die Forderung
der Jugend im Betrieb. Damit werden nunmehr alle im GBA
und den einschldgigen Nebenbestimmungen enthaltenen
Regelungen umfassend erldutert.

Das Buch ist nicht nur fiir Staats-, Wirtschaffs- und Gewerk-
schaftsfunktiondre sowie fiir Mitarbeiter der Rechtspflege-
organe, sondern auch fiir Lehrende und Lernende an Hoch-
und Fachschulen ein unerldBliches  Hilfsmittel in der tig-
lichen Arbeit.
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