sation geformt werden und mit den Anforde- gewissenhafter ~ Vorbereitung  alle  Parteimitglie-
rungen des tiglichen Kampfes wachsen. der in  interessanten  Mitgliederversammlungen
mit  schlagkriftigen, stichhaltigen ~ Argumenten
Von den besten Erfahrungen lernen auszuriisten.
Diesen Erfordernissen wird jedoch noch nicht Bisher wurden jedoch die Mitgliederversamm-
in allen Grundorganisationen Rechnung  getra- lungen zum Teil recht formal durch —gefiihrt.
gen. So konnte beispiclsweise in der Partei- Ideologische Fragen spielten kaum eine Rolle.
leitung des VEB ,Optima“ FErfurt noch nicht | Deshalb ist es auch nicht verwunderlich, daB
voll erreicht werden, daB alle Genossen in den | ¢ine Reihe leitender ~Kader ihrer Verantwor-
Abteilungsparteiorganisationen ~ und  den  Partei- tung als politische Erzieher und Leiter von Kol-
gruppen das notige Riistzeug erhiclten, um der | lektiven nicht vollauf gerecht geworden ist, Aus-
Belegschaft die hohen Aufgaben bei der Ver- | cinandersetzungen — auswich — und  sich  hinter
wirklichung des okonomischen Systems des So- | fachlichen Problemen verschanzte.
zialismus  und  des Volkswirtschaftsplanes 1970 | Die Parteileitung dieses Betriebes begann jetzt,
iiberzeugenc_l zu  erldutern. In der .pohtlsc.hen aus den bisherigen Schwichen ihrer Leitungs-
Massenarbeit fehlte lange Zeit das differenzierte | titigkeit SchluBfolgerungen zu ziechen und den
Herangehen, das bis in dic Brigaden ausstrahlt | richtigen Weg einzuschlagen. In  verbesserter
und alle Werktitigen mobilisiert. Parteiarbeit bei der politisch-ideologischen Vor-

Eine

mobilwerk Eisenach anzutreffen

solche Kampfatmosphire, wie
ist, wurde bei

sie im Auto-

bereitung des
Betriebes zeigen sich erste Ergebnisse ihres Um-

Automatisierungsvorhabens des

weitem noch nicht erreicht. Das Umsetzen der | denkens.

wichtigen  Forderung des  Genossen  Ulbricht, | pic Pparteileitung des VEB ,Optima* in Erfurt
sich in der Leitungstitigkeit der Parteiorganisa- ist gut beraten, wenn sie die richtunggebenden
tion darauf zu konzentrieren, die ideologischen | Hinweise der 13. Tagung des Zentralkomitees
P rob}eme aufzudecker} und 2u klérer}, die in den beherzigt und vor allem ihren politisch-ideolo-
fachlichen, ~ den  konomisch-technischen — Auf- | gischen Einfluf auf die Arbeiterklasse weiter
gaben  stecken, ge'hngt qer' Partellel?ung des VEB | verstirkt, damit sie als fiihrende Kraft bei der
,»Optima™ noch nicht vollig. Zu einseitig behan- Vorbereitung und der Bewiltigung des Auto-
delte - sie dieselben fachlich-6konomischen Auf- matisierungsvorhabens aktiv vorangeht, die
gaben wie die Betriebsleitung, ohne grindlich | sozialistische Gemeinschaftsarbeit mit den  An-
genug  die  ideologischen  Probleme  sichtbar zu | oehsrigen der Intelligenz —entwickelt und die
machen, _dle sich _hlpter ihnen verbc?rgen,_ und Bewegung' des sozialistischen  Arbeitens, Ler-
ohne  eine langfristig  geplante,  zielgerichtete | [ ensund Lebens auf eine héhere Stufe hebt.
politisch-ideologische Arbeit zu entwickeln. . . . . . ..

Eine Verdnderung herbeizufiihren, war nur da- Dl.el Bemrkslelturégf }?Ollte ihr _dabgl dl’;rCh GUbeé_
durch moglich, daB die Parteileitung begann, mittlung - guter Erfahrungen, wie der der Grund-
ihre  Arbeit  wissenschaftlich  zu organisation des Automobilwerkes Eisenach,

BewuBtseinsstand der

Parteiarbeit
und Planerfiillung
Fir die Genossen der APO

Hauptschnitt im Tagebau Wel-
zow-Stid war es ein erfreulicher
Hohepunkt, als sie anldBlich des
100. Geburtstages von W. 1. Le-
nin durch die Kreisleitung der
SED Schwarze Pumpe fiir her-
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Werktatigen
griindlich zu analysieren und vor allem, nach

gestalten, den
stindig

vorragende Leistungen mit der
Lenin-Medaille geehrt wurden.

Sie fassen diese hohe Auszeich-
nung als Verpflichtung auf. Das
Ziel, den Titel ,Betricb der so-
zialistischen Arbeit” zu erringen,
ist ein weiterer Meilenstein. Das
Interview des Genossen Walter
Ulbricht zum Umtausch der Par-
teidokumente  ist ihnen  dabei
eine  weitere  Anleitung  zum
Handeln. Es wurde sowohl in
den Parteigruppen als auch in
den Brigaden griindlich ausge-
wertet. Die APO ist gegenwdrtig
dabei, ihre Autoritit weiter zu

~ wirkungsvolle Hilfe zuteil werden lassen.

Georg Ostermann / Ginter Riedel

erhohen. Das bedeutet, die
Werktitigen noch besser mit den
Beschliissen der Partei vertraut
zu machen, das Bildungsniveau
zu heben und die schopferische
Initiative der Genossen und Kol-

legen  weiter zu  entwickeln.
Durch eine gezielte politisch-
ideologische Arbeit der Genos-

sen soll besonders das Bewuft-
sein der staatlichen Leiter und
der Arbeitskollektive so geho-
ben werden, daB sie sich fir das
Ganze verantwortlich fiihlen. Es
gilt, 1970 den Abraumplan mit
2,8 Millionen m: iberzuerfillen



