eine andere Vollzugsabteilung oder bei einer Verlegung aus opera-
tiven Griinden. In diesen Fillen ist es fiir die Gewdhrleistung der
erforderlichen  Kontinuitdt und Folgerichtigkeit in der erzieherischen
Arbeit sehr wichtig, daBl der Dbisherige Erzieher eine ausfiihrliche
und wahrheitsgetreue  Information iber alle positiven und negativen
Eigenschaften der Personlichkeit der Verurteilten wie {iber ange-
wandte MaBnahmen wund deren Resultate gibt. Das ermdglicht dem
neuen Vollzugsabteilungsleiter, sofort den richtigen Weg in der Ar-
beit mit dem jeweiligen Verurteilten einzuschlagen, wund erlaubt
ihm, Fehler moglichst zu vermeiden.

Die Prinzipien der Einheitlichkeit, Kontinuitit wund Folgerichtigkeit
des paddagogischen Einwirkens  gestatten auch, die  Anstrengungen
aller  Mitarbeiter ~der  Strafvollzugseinrichtungen auf die  Erreichung
der gestellten Ziele zu konzentrieren, die Mittel und Verfahren, die
von jedem Erzieher im einzelnen angewendet werden, -effektiver zu
gestalten sowie eine solche psychologische Atmosphire zu schaffen,
die den ProzeB der Besserung und Umerziehung der Verurteilten in
bedeutendem Maf3e beschleunigt.

Jedes der Dbetrachteten Prinzipien widerspiegelt die Forderung einer
Gesetzmifigkeit des pddagogischen Prozesses in den  Strafvollzugs-
einrichtungen. Trotz der Vielzahl solcher GesetzmaBigkeiten ist der
Prozel der Besserung wund Umerziechung ein einheitlicher  ProzeB,
der nur dann richtig verwirklicht werden kann, wenn alle Gesetz-
méligkeiten in ihrer Wechselbeziehung wund Einheit Dbetrachtet wer-
den.
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