Aktenmaterials erarbeiten sie sich eine Konzeption fiir
den Ablauf der Hauptverhandlung. In dieser Konzep-
tion ist festgelegt, welche Beweismittel wann notwendig
sind, wie die gesellschaftlichen Krifte am wirksamsten
einzusetzen sind, welche Ursachen und begiinstigenden
Bedingungen sich bereits aus dem Akteninhalt ergeben
und mit welchen Mitteln sie zu beseitigen sind.

Die Richter waren iberrascht, als sie nach einer be-
stimmten Zeit feststellten, daB8 sie ihre bisherige Arbeit
mit viel unndtigem Ballast belastet hatten. Jetzt ist es

uns moglich, an einem Verhandlungstage zwei Straf-
sachen mittleren Umfangs mit guter Qualitit zu ver-
handeln. Bei groBeren Verfahren wird zur schriftlichen

Verhandlungskonzeption —auch ein  entsprechender  Zeit-

plan ausgearbeitet.

Diese neue Arbeitsweise machte es uns z.
eine Strafsache gegen einen Fuhrunternehmer, der als
Kommissionspartner des VEB Kraftverkehr das Volks-
eigentum um etwa 95 000 M geschiddigt hatte, an einem
Tage zu verhandeln. Die Sache hatte hinsichtlich der
festgestellten Ursachen und Bedingungen dieser Straf-
tat nicht nur fiir unseren Kreis, sondern fiir den ganzen
Bezirk groBe Bedeutung. Gerade durch die Konzen-
tration des Verfahrens auf einen Tag — frilher wiéren
fir die Verhandlung zwei bis drei Tage notwendig
gewesen — konnten alle leitenden Mitarbeiter des Ver-
kehrswesens im Bezirk Erfurt zu dieser Verhandlung
eingeladen und die Sache mit ihnen ausgewertet werden,
was frilher schon aus Okonomischen Griinden kaum
moglich gewesen wire.

B. mdglich,

Heute konnen wir feststellen, daB sich die Bearbeitungs-

fristen  beim  Ermittlungsorgan, bei der Staatsanwalt-
schaft und auch beim Gericht erheblich verringert
haben. So betrug die durchschnittliche Bearbeitungsfrist

der  Strafverfahren in  den  letzten fiinf  Monaten
35,5 Tage, wovon 19 Tage auf die Volkspolizei, 2,2 Tage
auf die Staatsanwaltschaft und 14,3 Tage auf das Ge-
richt entfallen. Ein Vergleich dieser Zahlen mit den von

Winkler/Bahn genannten* zeigt, daB eine durch-
schnittliche ~Bearbeitungsfrist von etwa 35 Tagen fiir
ein Verfahren durchaus real ist und demzufolge auch
von den Rechtspflegeorganen anderer Kreise erreicht
werden kann.

Ein weiterer Vorteil unserer neuen Arbeitsweise be-

steht darin, da8 Strafakten seit Monaten kontinuierlich
eingehen. Es sind auch keine Reste mehr vorhanden,
und alle Mitarbeiter, besonders aber die Richter, ge-

winnen Zeit, die sie fiir eine bessere Vorbereitung der
Hauptverhandlung,  fiir =~ die  Anleitung und  Unter-
stitzung ~ der  mitwirkenden  gesellschaftlichen  Krifte
und fiir die zur Nachbetreuung notwendigen Mafnah-
men nutzen konnen.

Uns bleibt auch mehr Zeit fiir die Offentlichkeitsarbeit,
denn gerade in dieser Hinsicht muBiten frither viele
Aufgaben, wie z. B. die Teilnahme an Auswertungen
von Verfahren, die Kontrolle tiber die in der Ver-
handlung  festgelegten = Malnahmen wund iber  schrift-
liche Hinweise an Betriebe und Einrichtungen zu den
sich aus dem Verfahren ergebenden Ursachen und Be-
dingungen, wegen der stdndigen = Verhandlungstermine
héufig  zuriickgestellt ~werden. Auflerdem gewinnen die
Richter fiir die Qualifizierung mehr Zeit als friiher;
dies ist gerade im Hinblick auf die Einfilhrung der
neuen Strafgesetze von besonderer Wichtigkeit.

Die schnelle Bearbeitung der Strafsachen ist auch bei
Verfahren gegen Jugendliche von auBerordentlich gro-
Ber Bedeutung. So haben wir gerade in Jugendstraf-
sachen eine Reihe von Verfahren durchgefiihrt, bei
denen die durchschnittliche Bearbeitungsdauer von der
Anzeige bis zum Urteil nur 19 Tage betragen hat und

* VWViini<rlerr / Bahn, ,MaBnahmen zur Senkung der Arbeitsreste®,
NJ 1968 S. 149 f.

442

in denen es den Rechtspflegeorganen trotzdem gelungen

ist, gute erziecherische Erfolge zu erreichen. Dafiir ein
Beispiel:

Die Eltern des 15jdhrigen Angeklagten nahmen auf
dessen  allseitige  Entwicklung zu einem ordentlichen
Biirger unserer Republik keinen EinfluB. Sie sahen
regelmidfig gemeinsam mit ihren Kindern Sendungen

des Westfernsehens, und es zeigte sich deutlich, daB der
Jugendliche dadurch zu einer Grenzverletzung angeregt
wurde. Bereits in der Vorbereitung des Verfahrens
wurde das im Betrieb titige Schoffenkollektiv ein-
bezogen, und es wurde ein Erzichungshelfer gewonnen,

der schon im Ermittlungsverfahren an der Auswertung
des Ermittlungsergebnisses im Kollektiv und dann auch
an der Hauptverhandlung teilnahm. Dadurch  konnte

diese schnell und mit grofer erzieherischer Wirksamkeit

durchgefiihrt werden. Danach fanden sich sofort alle
Erziehungstriager,  das  Berufsschulaktiv, der  Verant-
wortliche fiir die Lehrausbildung, Vertreter der GST
und der FDJ, der Erzichungshelfer (der gleichzeitig

Lehrmeister des Jugendlichen war) mit den Eltern und
dem Gericht zusammen, um konkrete Erzichungsmaf-,
nahmen zu beraten. Diese wurden gesondert fiir Frei-
zeit und Beruf festgelegt, und es wurde auf eine exakte

Kontrolle geachtet. Nach Ablauf eines Jahres zeigte
sich, da der Jugendliche eine positive Entwicklung
genommen hat. Seine Leistungen in der Berufsausbil-

dung und in der Schule sind erheblich besser geworden;
er gehdrt zum positiven Kern seiner Klasse wund st
gesellschaftlichen ~ Problemen  gegeniiber  aufgeschlossen.
Auch die Eltern tun alles, um die Arbeit der anderen
Erziehungstriager zu unterstiitzen.

Das Gericht Dbeschrankte sich nicht allein darauf, den
Jugendlichen zu einem verantwortungsbewufiten  Biirger
unseres  sozialistischen Staates zu erziehen, es nahm

die Sache auch zum AnlaB, die in dem Verfahren auf-
getretenen  politisch-ideologischen ~ Probleme  mit  den
Schiilern  der  Betriebsberufsschule zu  diskutieren und
gemeinsam mit den Lehrern an Hand des konkreten
Beispiels auf die Schédlichkeit des Westfernsehens und
einer nicht sinnvollen Freizeitgestaltung fir die Ent-
wicklung junger Menschen hinzuweisen.

Die Leiter der Rechtspflegeorgane schitzen ein, daBl die
Bearbeitung der Strafsachen insgesamt besser gewor-
den ist. Dabei kann jedoch nicht {iiberschen werden,
daB die Qualitit der Arbeit aller drei Rechtspflege-
organe  mafigeblich  davon  abhdngt, wie es das
schwichste Glied in dieser Arbeitskette versteht, den
ihm obliegenden Aufgaben gerecht zu werden. Die mei-
sten Schwierigkeiten gibt es bei der Volkspolizei, und
zwar dann, wenn Strafsachen von den Abschnittsbevoll-
michtigten zu Dbearbeiten sind. Es st jedoch bereits

jetzt  abzusehen, daB durch entsprechende  Qualifizie-
rungsmafinahmen auch  hier bald eine  Verbesserung
erreicht wird.

Von nicht unerheblicher Bedeutung fiir die erfolgreiche

Durchsetzung der von uns angewandten neuen Arbeits-
methoden sind die regelmdfigen (monatlichen) Aus-
wertungen der Ergebnisse der Arbeit in einer gemein-
samen Sitzung der Leiter der drei Rechtspflegeorgane.
In diesen Beratungen wird besonderer Wert darauf
gelegt, an Hand einzelner Verfahren noch vorhandene
Schwichen aufzuzeigen und in gemeinsamer Ausein-
andersetzung  Wege zu ihrer Uberwindung zu finden.
Dabei sind uns die Anleitungsmaterialien der iiber-
geordneten Rechtspflegeorgane eine wertvolle Hilfe.

Es erfiilllt uns mit Stolz, dal die Leiter der Rechts-

pflegeorgane im Bezirk unsere Erfahrungen durch eine
gemeinsame  Anweisung auf  zundchst  fiinf = weitere
Kreise des Bezirks iibertragen haben. Das hat dort

ebenfalls zu einem Riickgang der Arbeitsreste sowie zu
einer hoheren Qualitit der Arbeit gefiihrt.



