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Stimmung des Arbeitseinsatzes der Strafgefangenen insgesamt sichert —
entsprechend Absatz X — nicht nur ihren erzicherisch-produktionsmafig
glinstigsten ~ Arbeitseinsatz, sondern erleichtert auch den  Vollzugsorganen
wesentlich die Arbeit in der Wahl der Produktionszweige sowie die Ver-
bindungsaufnahme und Zusammenarbeit mit den betreffenden Betrieben
bzw. Einrichtungen.

Die Vereinbarungen zwischen den Strafvollzugseinrichtungen und Betrie-
ben bzw. gleichgestellten Einrichtungen enthalten folgende Festlegungen:

— die Regelung des Arbeitseinsatzes der Strafgefangenen (dazu gehdren
die Anzahl der einzusetzenden Strafgefangenen, die  Verpflichtungen
des Betriebes im Hinblick auf die Unterstiitzung der Erzichungsarbeit
des sozialistischen Strafvollzuges, der Einsatz geecigneter Betricbsange-
horiger fir die fachliche Anleitung der Strafgefangenen sowie ihre
Verantwortung, die  Arbeitsbereiche, Einsatzstirken,  Arbeitszeiten  und
Einsatzformen sowie Verdnderungsmoglichkeiten);

— das Zusammenwirken der Partner (dazu gehdren die gegenseitigen
Pflichten und Rechte sowie die Organisation des Zusammenwirkens);

— die Regelung der finanziellen Abgeltung der Arbeitsleistungen Straf-
gefangener gegeniiber dem Strafvollzug;

— die Berufsausbildung und Qualifizierung der Strafgefangenen;

— die Arbeitszeitregelung;

— die Regelung des Arbeits-, Gesundheits- und Brandschutzes;

— die Durchsetzung der Arbeitsdisziplin;

— die Regelung von Schadenersatzanspriichen an Strafgefangene;

— die soziale Betreuung der Strafgefangenen sowie

— die Organisations- und Kontrollfragen.

Als Arbeitsleistungen im Bereich des Ministeriums des Innern sind der
Einsatz  Strafgefangener in strafvollzugseigenen Betrieben und in Werk-
statten sowie zu Versorgungs- und Hilfsarbeiten zu verstehen. Sie sind
nach den gleichen Prinzipien durchzufiilhren, wie sie auch fir den Ein-
satz  Strafgefangener in volkseigenen Betriecben gelten. Hervorzuheben ist
jedoch, dal  Strafgefangenen keine Arbeiten {ibertragen werden  diirfen,
die ihnen einen Einblick in die Struktur der Strafvollzugseinrichtungen
oder einen Gesamtiiberblick vermitteln sowie sicherheitsmdfig  bedeutend
sind, wie z  B. Arbeiten an Grundriplinen, Baulichkeitsiibersichten,
Planen technischer Anlagen und andere.

Der Arbeitseinsatz der Strafgefangenen ist so zu gestalten, dal die Ar-
beitszeit wochentlich 48 Stunden betrdgt. Die gesetzlichen Bestimmungen
iber die Einfilhrung der Finf-Tage-Woche sowie andere arbeitszeitver-
kirzende MaBnahmen — mit Ausnahme der aus Arbeitsschutzgrinden —
treffen fiir die Strafgefangenen nicht zu. Erlaubt die Produktionsorgani-
sation in den Betriecben wund gleichgestellten Einrichtungen, mit denen
Vereinbarungen  iiber  den  Arbeitseinsatz ~ Strafgefangener  abgeschlossen
wurden, keine volle Nutzung dieser Arbeitszeit, so ist die volle Beschéf-



