
D er beständige Treff is t eine fest v e re in b a rte  Z u sam m en k u n ft nach Tag, Z eit 
und  O rt.

Diese F estlegung h a t fü r  län g ere  Z eit G ültigkeit. E r  m uß  w ahrgenom m en  w e r­
den, w en n  die V erb in d u n g  abgerissen  ist, an d e re  festgeleg te  V e rb in d u n g sa rten  
n ich t an w en d b ar sind oder n ich t m e h r  die A u frech te rh a ltu n g  d e r V erb in d u n g  
gew ährleisten .

D er K ontro lltreff ist e in  Treff, d er zw ischen zw ei in  g rö ß e ren  A b stän d en  d u rch ­
g e fü h rten  p lanm äßigen  Treffs oder w ä h re n d  der D u rch fü h ru n g  o p e ra tiv e r K om ­
b ina tio n en  w ahrgenom m en w erd en  k an n . B eim  K o n tro lltre ff e rfo lg t in  der R egel 
ke in  persönliches A nsprechen  (Sichttreff).

T reffp lan

In h a lt u n d  F orm  d er T re ffd u rch fü h ru n g  sind  im  T reffp lan  festgeleg t, der du rch  
den  zuständ igen  D ienstvorgesetzten  zu  b estä tig en  ist.

E r h a t im  einzelnen u. a. zu b e in h a lte n :

— Ziel u n d  A ufgabenste llung  des Treffs

— E rö rte ru n g  persön licher F rag en  des IM

— B erich te rs ta ttu n g  des IM ü b e r die R ealisierung  ihm  e r te ilte r  A ufträge

— E inschätzung der A rbeitsergebn isse  und  d er o p era tiv en  S itu a tio n

— D iskussion ü b er politisch-ideologische P roblem e

— In stru ie ru n g  ü b er die neuen  A ufgaben  u n d  ih re  R ealisierung  durch  den  IM

— Festlegungen  .zur w e ite ren  Q ualifizierung des V erb indungsw esens

— M aßnahm en zur A bsicherung  des Treffs

— organisatorischer A b lau f des Treffs.

Die T ak tik  d er G esp rächsfüh rung  is t n ich t iden tisch  m it d er G liederung  des 
G esprächsplanes. Sie rich te t sich nach d er k o n k re ten  S itu a tio n .

R eiseplan

F ü r die V orbereitung  u n d  D u rch fü h ru n g  der R eise eines In s tru k te u rs  in  das 
O perationsgebiet zu r W ahrnehm ung  des Treffs is t ein  R eisep lan  au szuarbeiten , 
der en tsprechend  der bestehenden  O rd n u n g  durch  den  zuständ igen  D ienstvo r­
gesetzten  zu bestätigen  ist. *

D er R eiseplan be in h a lte t die Ziel- u n d  A ufgabenste llung , den  organ isa to rischen  
A blauf d er Reise und  die A rt u n d  W eise d e r A u frech te rh a ltu n g  d er V erb indung  
zur Z en tra le  w ährend  d e r Reise. Im  A nhang  zum  R eisep lan  befinden sich die 
Legenden fü r  die opera tive  D okum en ta tion , fü r  den  A u fe n th a lt im  O pera tions­
gebiet, fü r  F inanzen u n d  operativ -techn ische M ittel, e in  k u rz e r  Ü berblick  ü b e r


