
405 Sachregister

- für Tätigkeit als Neuererinstrukteur 
6 19 (4)

- von Mitgliedern des Produktionsko
mitees 5 11 (1)

- zum Arztbesuch 2 78 a
- zum Aufsuchen der Schwangerenbe

ratungsstelle 2 78 a (3) Ziff. 1
- zum Besuch der Berufsschule 14 13
- zur Erledigung persönlicher Angele

genheiten 2 78 (1)
- zur Qualifizierung 2 66 77 (2f.)
- zur Teilnahme am Fern- und Abend

studium 2 77(2) 14 11
- zur Vorstellung des Kindes in der Müt

terberatungsstelle 2 78 a (3) Ziff. 2
- zur Wahrnehmung staatlicher und ge

sellschaftlicher Funktionen 2 77 (1)
s. Freizeit

Freizeit
- für Sonn- und Feiertagsarbeit 2 75
- für Überstundenarbeit 2 75 (2) 14 9

(1)
Inanspruchnahme unbezahlter - bei Teil

nahme an religiösen Veranstaltungen 
16 7 (2) Buchst, b

Recht auf - und Erholung 1 34
Unbezahlte - für Frauen 2 131 (4)
Wöchentliche - 2 72 (2) 14 3 (1)

16 Iff.
- zwischen Arbeitsschichten 2 72 (1)

14 3 (2)

Frist
- bei Abberufung 2 37 (2)
- bei Kündigung 2 31 (5) 35 (2)
- für Einspruch gegen Kündigung, frist

lose Entlassung, Aufhebungsvertrag
2 36 9 18

- für Einsprüche bei Beschwerdekom
missionen für SV 29 16 ff.

- für Geltendmachung der materiellen 
Verantwortlichkeit 2 115 (1)

- für Verjährung 2 60 98 (4) 6 34 
21 56

- für Zahlung der Vergütung für Neue
rervorschläge und Neuerermethoden 
6 32 40

- zur Korrektur der Abschlußbeurtei
lung 11 14

Fristlose Entlassung
s. Entlassung

Fristversäumnis
Befreiung von den nachteiligen Folgen 

der - 28 27 (4) 38 (3) 29 18 30 34

Fünf-Tage-Arbeitswoche 16 17 2 (1)

Funktionsplan 3 41 (3)

Gebührenfreiheit
- der Beratung vor Konfliktkommission 

28 20 (1)
- des Verfahrens vor der Beschwerde

kommission für SV 29 33 (2)
- für Verfahren vor Organen zur Ent

scheidung von Arbeitsstreitigkeiten
2 156

Geldleistungen der SV 2 102 f. 21 27 ff. 
22 15 ff. 24 25

Auszahlung der - 21 10 f. 55 22 3f.
Pfändbarkeit von - 21 62
Rückforderung von - 21 65 22 45 29 

10 Buchstaben f, g
s. Hausgeld 

Krankengeld 
Schwangerschaftsgeld

Gericht 1 92 f.
Aufgaben der - hinsichtlich der Konflikt

kommissionen 27 15 (1 f.) 16 (1) 28 
68

Entscheidung von Arbeitsstreitigkeiten 
durch- 2 142(3) 148ff.

Freistellung von der Arbeit bei Vorladung 
vor ein- 2 78 (2ff.)

Zusammenarbeit der - mit Gewerkschaf
ten 30 Iff.

Gerichtskritik 30 15

Gesellschaftlicher Rat
-bei der WB 144(3) 2 4a
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