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wihrt werden. Ausnahmen sind nur aus zwingenden betrieblichen oder personlichen
Griinden zuldssig.

(2) und (3) (gegenstandslos)®

4) Werktitige, die Anspruch auf den Mindesturlaub haben und nur wéhrend eines Teils
des Urlaubsjahres arbeiten, erhalten entsprechend der Dauer der Tatigkeit den Mindest-
urlaub anteilig.” '

§4
Durchfiihrungsbestimmungen erld3t der Leiter des Staatlichen Amtes fiir Arbeit und
Lohne in Ubereinstimmung mit dem Bundesvorstand des Freien Deutschen Gewerkschafts-
bundes.

§5
Diese Verordnung tritt mit ihrer Verkiindung in Kraft.8
6. Durch Zeitablauf gegenstandslos.

7. Vgl § 83 Abs. 1 unter Reg.-Nr. 2.
8. In Kraft getreten am 11. 5. 1967.



