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18. Die vom Betrieb gemill § 38 GBA angefertigte, dem Werktitigen zur Kenntnis gege-
bene und auf Verlangen ausgehéndigte AbschluSbeurteilung muf mit der zu seinen
Kaderunterlagen zu nehmenden Beurteilung identisch sein. Die Gerichte haben bei
der Verhandlung und Entscheidung von Streitfillen {iber den Inhalt von AbschluB-
beurteilungen darauf zu achten, daB zwischen der vom Betrieb angefertigten, dem
Werktitigen zur Kenntnis gegebenen und auf Verlangen ausgehéndigten Beurteilung
und der in seinen Kaderunterlagen befindlichen Beurteilung Ubereinstimmung be-
steht. GemdB3 § 23 Abs. 2 AGO?® konnen sie hierzu vom Betrieb die Vorlage der Kader-
unterlagen fordern. Sofern sie dabei feststellen, da zwischen den Beurteilungen keine
Identitdt besteht, konnen sie mit dem Mittel der Gerichtskritik die Beseitigung dieses
Umstandes im Sinne des § 8 Abs. 3 des Gesetzes vom 17. April 1963 zur Anderung
und Ergédnzung strafrechtlicher und verfahrensrechtlicher Bestimmungen (GBI. 1
S. 65)° verlangen.

Aus der Verpflichtung des Betriebes, eine neue Abschlulbeurteilung anzufertigen,
ergibt sich, daB die bisherige Beurteilung aus den Kaderunterlagen zu entfernen und
die neue aufzunehmen ist.

9. Abgedruckt in der Anm. zu § 15 unter Reg.-Nr. 30.



