Wie funktioniert im 6konomischen System des Sozialismus
der wirksame Zusammenschluf} der zentralen staatlichen Planung
und Leitung der Wirtschaft
mit der eigenverantwortlichen Planungs- und Wirtschaftstitigkeit
der sozialistischen Warenproduzenten?

Von grofler Bedeutung ist, dal die Menschen in den Betrieben sowohl
in moralischer Hinsicht wie auch mit ihren materiellen Interessen fest mit
dem 6konomischen Erfolg — oder auch Miflerfolg — des Betriebes verbun-
den sind. Diese Verkniipfung des materiellen und moralischen Interesses
des Kollektivs der Werktitigen und der Leiter selbst mit den Ergebnissen
der Wirtschaftstdtigkeit festigt die personliche Verantwortung der Leiter.
Sie ist Ausdruck der Weiterentwicklung der sozialistischen Demokratie
in der Wirtschaftsfiihrung. Sie gibt dem demokratischen Zentralismus in
der Wirtschaftsfilhrung eine reale 6konomische Grundlage und dem gan-
zen ProzeB der Fiihrung der Arbeitskollektive und deren Einbeziehung in
die Leitung entscheidende Impulse zur aktiven Einwirkung auf die hochst-
mogliche Effektivitit der Wirtschaftstitigkeit.

Beziiglich der Leiter ergibt sich hierbei noch ein besonderer Gesichts-
punkt. Sie sind personlich verantwortlich, und alle Entscheidungen — ob
sie so oder so getroffen oder ganz unterlassen werden — werden wesent-
lich durch das Denken und Handeln der Leiter bestimmt. Deshalb miissen
wir diese Frage im Gesamtsystem so regeln, dafl die Leiter stets wissen
und empfinden, daB sie selbst auf Jahre hinaus die wirtschaftliche Ent-
wicklung des ihnen anvertrauten Bereiches tatsdchlich personlich zu ver-
antworten haben. Sie miissen wissen und empfinden, dal ihr gesellschaft-
liches Ansehen, das Urteil iiber sie, aber auch ihr personliches Einkommen
im positiven oder auch im negativen Sinne davon abhiéngen, ob sie mit
dem ihrer Fiihrung anvertrauten Arbeitskollektiv in Durchfiihrung der
geplanten Ziele geschiftliche Erfolge erzielen, die Rentabilitdt erhdhen —
oder nicht.

Aus der wirtschaftlichen Rechnungsfithrung und der mit ihr verkniipf-
ten materiellen und moralischen Interessiertheit der Arbeitskollektive und
der Leiter ergeben sich innerhalb des Planungs- und Leitungssystems die
Ansatzpunkte fiir die wirksame staatliche Planung und Leitung des Ge-
samtprozesses bei gleichzeitiger Eigenverantwortung der sozialistischen
Warenproduzenten.

Es ist sehr wichtig, dafl die staatlich verbindlichen Planaufgaben und
andere zentrale Festlegungen ihrer Art, GroBenordnung und Terminstel-
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