selbst mit gutem Beispiel vorangehen.

In den Parteigruppen und in den Mitglieder-

eine

kiimmern sich besonders um Kin-
der von Genossen. Etwaiger Ar-
beitsausfali, der auf das Mindest-
mafl beschrankt wird, wird von
~den Kollegen wieder ausge-
glichen. Besonders anzuerkennen
ist, wenn die Arbeiter mit ihrer
. Patenklasse Fahrten, Wanderun-
. gen und dhnliches unternehmen.

Ein wesentlicher Bestandteil der
Erziehung ist die Berufsorientie-
rung. Eifrig beschiftigen sich die
Schiiler der Unterstufe z. B. mit
den verschiedenen Lok--und Wa-

Reichsbahn.
einer  der

(Das
Paten-

gentypen  der
RAW st
betriebe.)

Die Schiiler haben mit ihren
Patenkollektiven auch iiber den
50. Jahrestag der Oktoberrevolu-
tion gesprochen und festgelegt,
wie sie diesen Tag begehen wol-
len. Sie haben vor: Gedenkstit-
ten zu besuchen, sich mit den
revolutiondren Traditionen der
sowjetischen und deutschen Ar-
beiterklasse vertraut zu machen,
in den Betrieben die Neuerer-

durchschnittliche
sechs Monaten je Schwein zu erreichen. Das er-

] versammlungen  unserer - Grundorganisation  wer-
In unserer den regelmdfBig der Stand der Produktion, das
politische Auftreten und die Leistungen der ein-
2P R T zelnen Genossen sowie die Stimmung in der
TR . o R LPG  eingeschitzt, es  werden  Fehler  und
° ° Schwichen aufgedeckt. Dort erhalten die Ge-
LPG SIHd dle nossen Auftrige fiir die politische Massenarbeit.
Anfang des Jahres zum Beispiel zur Erlduterung
s grg s v ; der Neujahrsbotschaft des Genossen Walter
8 S fis Ulbricht.  Monatlich  werten die  Parteigruppen
die Ergebnisse des Wettbewerbs aus und neh-
men dazu in den Brigadeberatungen Stellung.
Die Parteileitung unterstiitzt die  Parteigruppen
bei der politischen Massenarbeit.

Im vergangenen Jahr schitzte die Parteileitung
mit den Genossen der Parteigruppe Viehwirt-
schaft ein, da die Erfilllung des Jahresplanes
bei  Schweinefleisch nur dann  gesichert ist,
wenn die Mastzeit verkiirzt und damit der Um-
schlag  beschleunigt wird. Die Genossen der
Schweinehaltung  erhielten  den  Auftrag, mit
Wie nehmen wir - als Parteileitung der LPG | ihren Kpllegen tiber die Verantwortung zu  spre-
Typ JII in Dienstedt, Kreis Amstadt, Ein- chen, die auch unsere LPG fiir die kontinuier-

fluB auf die Tétigkeit der Parteigruppen? Wir liche Versorgung der Bevolkerung hat.
schen in der politischen Fihrung des Wett- | Die Parteigruppe  verpflichtete jeden  Genossen
bewerbs in den Brigadebereichen die wichtigste | der Schweinehaltung, nicht nur selbst im Wett-
* Aufgabe  der Parteigruppen. Die  Parteigruppen | pewerb gute Ergebnisse zu erzielen, sondern
sind in ihrem Tétigkeitsbereich am engsten mit | seinen Kolleginnen und Kollegen die erfolg-
den, Genossenschaftsmitgliedern  verbunden. Das | reichsten  Arbeitsmethoden zu  vermitteln  und
ermdglicht  den  Genossen, in Brigadeversamm- ihnen zu helfen, diese selbst anzuwenden. Das
lungen und in personlichen Gesprichen die Be- ging nicht immer ohne  Auseinandersetzungen
schlisse des Zentralkomitees zu erldutern und | ab. Die Genossen muBten zum Beispiel einigen
auch zu begriinden, warum es notwendig ist, den | Kollegen sagen, daB eine der Ursachen fiir die
Plan kontinuierlich zu erfilllen, die Qualitdit der | yngleichméBigen Ergebnisse in der Schweine-
Erzeugnisse zu erhhen und die Kosten zu | phajtung jhre unzureichende fachliche Qualifika-
senken. In dgr taglichen Arbeit_ miissen sich die | tion ist. Unsere Genossenschaft hat sich aber das
Genossen  mit  Mingeln  auseinandersetzen und | Ziel gestellt, je Sau 15,5 Ferkel aufzuzichen und

Mastdauer von fiinf bis

bewegung zu erforschen usw. Die
Tagebiicher der Patenkollektive
und die Sammel- und Bildmap-
pen der Schiiler geben dariiber
schon vielfaltige Auskunft. Die Ar-
beiter helfen auch (gemeinsam
mit dem Klassenleiter) die Schiiler
auf den Eintritt in die Jugend-
organisation  vorzubereiten = bzw.
sie fir die Teilnahme an der Ju-
gendweihe zu gewinnen,. In den
9. Klassen nehmen alle Schiiler
an der Wehrerzichung teil, nach-
dem sie von Kollektivmitgliedern
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