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Minister der ‘Finanzen und dem Leiter des Staatlichen
Amtes fiir Arbeit und Lohne folgendes angeordnet:

§1
Geltungsbereich

Diese Anordnung gilt fir die Wirtschaftsrite der
Bezirke. Sie gilt nicht fiir die den Wirtschaftsriten der
Bezirke unterstellten bzw. zugeordneten Betriebe.

§2

Planmiiflige Bildung des Primienfonds

(1) Die Wirtschaftsrdte der Bezirke bilden einen plan-
mifBigen Prdmienfonds aus Mitteln des Staatshaushal-
tes in Hohe von 1,5 % des geplanten Lohnfonds der
Wirtschaftsrite der Bezirke.

(2) Die planmidfBigen Zufiihrungen erfolgen viertel-
jahrlich zu gleichen Anteilen. Sie sind im Quartals-
kassenplan als Ausgaben des Staatshaushaltes zu pla-
nen.

(3) Die Finanzierung der planméfigen Zufithrungen
zum Primienfonds erfolgt aus dem Kapitel 8210,
Konto 11670../0.

§3

Zusitzliche Bildung des Primienfonds

(1) Die Wirtschaftsrite der Bezirke erhalten, in Ab-
héngigkeit vom Grad der Erfiillung leistungsgebun-
dener Kennziffern bzw. Bedingungen, zusitzliche Zu-
fihrungen zum Pridmienfonds. Die zusédtzlichen Zufiih-
rungen konnen maximal 3 % des geplanten Lohnfonds
der Wirtschaftsréte der Bezirke betragen.

(2) Die Hohe der zusitzlichen Zufiihrungen zum Pri-
mienfonds wird durch den vorgesehenen bzw. erreich-
ten ,Zuwachs des Betriebsergebnisses“ (Hauptkenn-
ziffer), die weitere Qualifizierung und Ubererfiillung
der staatlichen Aufgabe ,Betriebsergebnis“ sowie die
Einhaltung bzw. Erfiillung einer Nebenkennziffer be-
stimmt. Die Nebenkennziffer wird jahrlich, ausgehend
von den vorrangigen Aufgaben, die mit dem Volks-
wirtschaftsplan zu 16sen sind, durch den Minister fiir
Bezirksgeleitete Industrie und Lebensmittelindustrie
festgelegt. Sie wird mit Beginn der Planausarbeitung
des Planvorschlages fiir das jeweils folgende Jahr den
Vorsitzenden der  Wirtschaftsrite der Bezirke  mit-
geteilt. Fir das Jahr 1967 gilt als Nebenkennziffer ,,Pro-
duktion fiir die Bevolkerung®.

(3) Die zusitzlichen Zufiihrungen entsprechend Abs. 1
werden als ,,Sonstige Ausgaben aus dem Kapitel 0922,
Konto 11670../0 {iiberplanméBig in alter Rechnung finan-
ziell.

(4) Die zusitzlichen Zufiihrungen erfolgen in der
Regel nach Abschlul des Planjahres und Vorliegen des
endgiiltigen Ergebnisses der Planerfiillung. Es konnen
jedoch nach dem 31. Oktober des jeweiligen Jahres auf
die zu erwartende Erfiillung der Kennziffern bzw. Be-
dingungen, an welche die zusidtzlichen Zufithrungen
gebunden  sind,  Abschlagszufilhrungen  vorgenommen
werden.

%) Zuviel zugefithrte Abschlagszufithrungen sind mit
den letzten planméBigen Zufithrungen fiir das lau-
fende Planjahr, wenn diese nicht ausreichen, mit denen
des Folgejahres zu verrechnen.

§4

Kontenfiihrung

Alle Einnahmen bzw. Ausgaben des Primienfonds
sind iiber das Konto 1 193 067/85 bei der Deutschen No-
tenbank, Bereich  bezirksgeleitete  Industrie, abzuwik-
keln.

Verwendung des Priimienfonds

§5

(1) Die Mittel des Priamienfonds sind zur Anerken-
nung besonderer, {iiber die durchschnittlichen Anfor-
derungen hinausgehender Leistungen zu verwenden.

(2) Die Primien sind zielgerichtet in enger Verbin-
dung mit dem sozialistischen Wettbewerb fiir solche
Leistungen zu gewdhren, die entsprechend den Anfor-
derungen der technischen Revolution zu neuen quali-
tativ hoheren Formen der Technik, der Technologie,
der Organisation der Produktion sowie der Verwal-
tungsarbeit fiihren und auch den Erziehungsprozel der
Werktitigen zum kollektiven Denken und Handeln so-
wie zur sozialistischen Personlichkeit fordern.

(3) Grundlage fur die Verwendung des Pramienfonds
sollten u. a. die gleichen Kriterien sein, die auch fiir
die Bildung des Pramienfonds entscheidend sind. Dabei
ist die Hohe der Pramien mafgeblich vom erzielten
O6konomischen Nutzen der jeweiligen Leistungen abzu-
leiten.

(4) Die Pramiierung der Mitarbeiter hat in wiirdiger
Form zu erfolgen.

§6

In den Prdmienordnungen der
Bezirke sind die Anteile festzulegen fiir

Wirtschaftsrite  der

a) Pramiierung hervorragender Kollektiv- und Ein-
zelleistungen bei der Erarbeitung wissenschaftlich-
technischer bzw. Okonomischer Konzeptionen, der
Entwicklung und Einfihrung des  wissenschaft-
lich-technischen  Hochststandes in  den  Betrieben,
der Organisierung des Komplexwettbewerbes in
den Betriecben bzw. zwischen den Betrieben, der
stetigen  Steigerung der Rentabilitit der Produk-
tion, der Verbesserung der Qualitdit der Erzeug-
nisse, der Durchsetzung einer rationellen Material-
verwendung sowie bei der Losung  sonstiger
Schwerpunktaufgaben des Planes,

b) Malnahmen, die der kulturellen und sozialen Be-
treuung sowie der weiteren Qualifizierung  der
Werktitigen dienen, insbesondere fiir

— die Erweiterung der Buchbestdnde der Biblio-
theken;

— die Betreuung der Kinder;
— die Forderung der Frauen;

— die Forderung der Jugend und des Sportes;



