Rationalisierung der Arbeit des
Staatlichen Notariats Eisenach

Schostock/Peller haben in
ihrem Beitrag ,Rationalisierung der
Arbeit der Gerichte* (NJ 1966 S. 161)
alle Leiter und Mitarbeiter  der
Justizorgane aufgefordert, sich ,Klar-
heit iiber die objektive Notwendig-
keit einer systematischen Rationali-
sierung zu verschaffen und schopfe-
risch an der Losung der dargelegten
Aufgaben mitzuarbeiten®.

Dieser Hinweis ist auch in den Staat-
lichen Notariaten nicht ungehort ver-
hallt. Das Notaraktiv des Bezirks
Erfurt befalt sich schon seit ldnge-
rem mit Fragen der Rationalisierung.
Es kam zu der -einhelligen Auffas-
sung, daB auch bei den Staatlichen
Notariaten durch eine zweckmiBige
Arbeitsorganisation und durch ratio-
nelle Arbeitsmethoden die optimale
Erfillung  der  Aufgaben  gesichert
werden muf3.

Die im Bezirk Erfurt durchgesetzten
MaBnahmen, durch Dbessere Arbeits-
organisation einzelne  Sachbearbeiter-
planstellen  einzusparen und  durch
Anwendung der  Stellenplanverord-
nung  die  dbrigen  Sachbearbeiter
hoher zu entlohnen, haben sich als
niitzlich erwiesen.

Das Staatliche Notariat Eisenach hat
finf Notarplanstellen und 4 Sachbe-
arbeiterplanstellen. ~ Unsere  Arbeits-
bedingungen  wurden  aber  durch
solche Faktoren wie

dauernde Unterbesetzung mit No-

* taren,
Besetzung mit Notarpraktikanten,

Ausscheiden ausgebildeter Sach-
bearbeiterinnen,

Neueinstellung von nicht ausgebil-
deten Teilbeschaftigten

stindig  erschwert. Deshalb war es
unerldflich, die Tatigkeit der Sach-
bearbeiterinnen zu spezialisieren.

nicht fir jeden Notar eine
hatten, die qualifi-
eine Geschiftsstelle
wir  unsere
zwei, die
zustandig

Da wir
Sachbearbeiterin
ziert genug war,
zu  fithren, reduzierten
vier Geschiftsstellen auf
jeweils fir zwei Notare
sind. Jede Geschiftsstelle fiithrt ein
eigenes - Register. Die  Aktendeckel
der beiden Geschiftsstellen sind zur
besseren  Ubersicht in  verschiedenen
Farben gehalten.

Durch diese Zentralisation wird die
Verteilung - der Eingénge und das
Heraussuchen der Akten erleichtert.
Die als Geschiftsstellenleiter titigen
Sachbearbeiterinnen haben standig
einen guten Uberblick iiber den Ge-
schiftsablauf und werden nicht
UbermiBig mit Schreibarbeiten  be-
lastet. Die von den Geschéfsstellen-
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freigestellten ~ Sachbearbeite-
werden  iliberwiegend  zum
eingesetzt. Diese Tatigkeit
entspricht  ihrer  Qualifikation, ihren
Wiinschen und  Fahigkeiten. Durch
diese Organisation der Arbeit ist ein
rationeller  Einsatz aller Mitarbeiter
gewihrleistet.

Die  Sachbearbeiterinnen  sind  dar-
iber hinaus noch fiir andere Arbei-
ten des Staatlichen Notariats verant-
wortlich. So ist eine Sachbearbeiterin
verantwortlich fir den Verkauf von

arbeiten
rinnen
Schreiben

Kostenmarken, eine fiir den Testa-
menteschrank, eine fiir das Archiv,
eine fiir die Post, usw. Diese Auftei-
lung der Verantwortungsbereiche

war sogar moglich, obwohl {iberwie-
gend Teilbeschiftigte titig sind.

Die AR-Sachen haben wir aus dem
Register herausgenommen und regi-
strieren sie so, wie es bei den Ge-
richten {blich ist. Dadurch wird er-
reicht, daB das Register iibersichtlich
ist und die NR-Akten liickenlos im
Aktenfach  verwahrt werden konnen.

Zur Feststellung, wer von den No-
taren einen bestimmten Vorgang be-
arbeitet, wird das Kurzzeichen des
Notars in Spalte 6 des Notariatsregi-
sters eingetragen. Die Festlegung der
Verantwortung  jeder  Sachbearbeite-
rin sichert den technischen Arbeits-
ablauf des Notariats. Dem Arbeitsab-
lauf entsprechend wurden auch die
Mitarbeiter auf die einzelnen Ar-
beitsrdume verteilt. So ist z. B. das
Arbeitszimmer  der  Sachbearbeiterin,
die die Kartei fithrt; sowohl vom
Zimmer des Leiters als auch von den
Geschiftsstellen  unmittelbar zu  er-
reichen. Alle Neueingdnge werden
vom Leiter sofort dieser Mitarbeite-
rin ibergeben wund von ihr nach
Uberpriifung und eventueller ~Akten-
beifligung an die zustindige Ge-
schiftsstelle  weitergereicht. ~ Dadurch
wird vermieden, da unnétig neue
Akten bzw. neue Karteikarten ange-
legt werden.

Sterbefallanzeigen werden nach Uber-
prifung durch den zustdndigen Notar

in die Geschiftsstelle und von dort
an die Sachbearbeiterin  weitergelei-
tet. Diese bearbeitet den Vorgang
eigenverantwortlich (z. B. Aufforde-

rung zum Erbscheinsantrag, Abliefe-

rung von Testamenten, usw.).

Bei der Bearbeitung von NachlaB3-
sachen haben wir folgende Arbeits-
methode entwickelt: Hat der Verstor-
bene  kein  Testament  hinterlassen
und ist auch kein Grundbesitz vor-
handen, so werden den Hinterbliebe-
nen Einladungen im Umschlag als
Drudesache iibersandt mit der Auf-

forderung, wegen der NachlaBrege-
lung zu einer unverbindlichen Riick-
sprache beim zustdndigen Notar vor-
zusprechen.  Diese  Einladungskarten
werden  durch  Stempelaufdruck  auf
Postkarten  hergestellt.  Die  Biirger
machen von dieser Moglichkeit gern
Gebrauch. Aufwand und Nutzen ste-
hen in einem guten Verhidltnis zu-
einander. Das Vertrauen der Biirger
zum Notariat wird gestdrkt, und es
ergeben sich daraus zahlreiche nota-
riclle Geschifte, wie z. B. Erbscheins-
antrége, Erbauseinandersetzungen
iber beweglichen NachlaB, Testa-
mentserrichtungen, u. a. m.

Besonders bewdhrt hat sich die Me-
thode, den Biirgern bei der Zusen-
dung von Einladungen zur Beurkun-
dung von Rechtsgeschiften milzutei-
len, welche Gebiihren etwa entstehen
werden. Die Biirger werden gleich-
zeitig * gebeten, entsprechende  Vor-
schiisse zu zahlen. Dadurch wurde er-
reicht, dal die Notariatsgebiihren zu
etwa 60 % als Kostenvorschiisse
durch Kauf von Kostenmarken ent-
richtet werden. Kann der Kosten-
pflichtige nicht sofort zahlen, héndi-
gen wir ihm eine ausgefiillte Zahl-
karte zur Uberweisung der Kosten
auf unser Postscheckkonto aus. Das
hat dazu gefiihrt, da Kostensollstel-
lungen fast vollig weggefallen sind.
So mufiten im 1. Halbjahr 1966 ledig-
lich in sechs Fillen Gebiihren im
Werte von 42,40 MDN zum Soll ge-
stellt werden. Dadurch wurde der
Arbeitsaufwand  geringer.  Postgebiih-
ren wurden eingespart, und die Buch-
haltung des Kreisgerichts wurde we-
sentlich entlastet. Auflerdem ist eine
ziigige Einziehung der Kosten ge-
sichert.

Auch der Arbeitsaufwand bei der Be-
urkundung von Testamenten und ein-

fachen Vertrigen konnte um etwa
40 % gesenkt werden, weil wir flir
diese  Beurkundungen  jetzt  Vor-

drucke verwenden, die durch entspre-
chendes Eindriicken in die Urkunden-
formulare hergestellt bzw. als Son-
derdruck von uns bestellt wurden.

Da in unserem Kreis verhdltnismafBig
viele  gemeinschaftliche  gegenseitige
Testamente  errichtet  werden,  sind
wir dazu ibergegangen, bei der Be-
urkundung von Testamenten einige
Durchschldge anzufertigen und diese
mit dem Testament aufzubewahren.
Damit  ersparen  wir  umfangreiche
Schreibarbeiten nach  Er6ffnung  des
Testaments.

Eigenschriftliche = Testamente geben
wir zum Fotokopieren an das Be-
zirksgericht. Damit wird nicht nur
Schreibarbeit eingespart, die Beteilig-
ten erhalten auch die Modglichkeit,
sich wegen des getreuen Schriftbildes
des Testaments besser zur Giiltigkeit
duflern zu konnen.

Urkunden werden bei uns meist mit



