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Schauklassifizierun-

gen starken das Ver-
trauen der Bauern
zu den staatlichen
Aufkauf Organen.
Vertreter der Genos-
senschaftsbauern und
des Kreislandwirt-
schaftsrates begut-
achten gemeinsam
mit dem Vertreter
des Schlachthofes in
Nauen die Qualitat
des Viehs
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Den hohen Anforderungen an die Mitarbeiter der VEAB entspricht in vielen
Fillen nicht deren Qualifikation, sowohl fachlich als auch politisch. Die
Grundorganisationen sollten dazu Stellung nehmen und dem Direktor Vor-
schlige zur Qualifizierung der Mitarbeiter vorlegen.

Nicht alle Kollegen werden ein Studium als Handelsokonom absolvieren
konnen, vor allem die dlteren nicht. Wie konnen die erfahrenen Kollegen
jetzt fiir ihre neuen Aufgaben geschult werden? Wie koénnen sie griindlich
mit dem Wirken der Okonomischen Gesetze und deren Ausnutzung mit Hilfe
des neuen Okonomischen Systems vertraut gemacht werden? Welche Kollegen
schickt man evtl, zum Studium der neuen Probleme in eine gute LPG oder In
die Produktionsleitung? Wie kann die politische Schulung der Mitarbeiter
verbessert werden? Darauf ist eine Antwort notwendig. Die Parteiorganisa-
tion braucht auch Hinweise von der Kreisleitung, wie sie ihre Mitglieder an
Parteischulen, auf Kurzlehrgingen usw. zielbewufit qualifizieren kann, damit
sie den kiinftigen Anforderungen gerecht werden.

Immer wieder gibt es in den Kreisen Anzeichen dafiir, dafl die Mitarbeiter



