
Uber die Arbeit mit Informationen
und Kennziffern

Die exakte und kontinuierliche 
Erfüllung der politisch-ideolo­
gischen und ökonomischen Auf­
gaben, die sich aus den Be­
schlüssen des ZK ergeben, ver­
langt von den leitenden Par-

rien entsprechende Kennzif­
fern. Diese Informationen und 
Kennziffern müssen für einen 
längeren Zeitraum gültige, 
periodisch wiederkehrende 
Hauptprobleme charakterisie-
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Wir diskutieren Probleme der Leitimgstätigk
Fortsetzung der in Heft 18 begonnenen Diskussion 
In diesem Heft Beiträge zur:
— Arbeit mit Informationen und Kennziffern
— Rolle des Sekretariats bei der Entwicklung 

der Landwirtschaft
— Verteidigung von Diplomarbeiten vor Partei­

kadern
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teiorganen die Entwicklung 
einer wissenschaftlichen Lei­
tungstätigkeit. Die Durchset­
zung des neuen ökonomischen 
Systems der Planung und Lei­
tung der Volkswirtschaft erfor­
dert, den erreichten Stand der 
Entwicklung der gesellschaft­
lichen Kräfte exakt einzuschät­
zen und entsprechend dem Pro­
duktionsprinzip sich mit hoher 
Sachkenntnis auf die entschei­
denden Schwerpunkte zu kon­
zentrieren.
Zu einer solchen Arbeitsweise 
ist es unerläßlich, die Arbeit 
mit I n f o r m a t i o n e n  u n d  
K e n n z i f f e r n  als wichtige 
Grundlage, als Bestandteil der 
politischen Führungstätigkeit, 
so zu gestalten, daß die we­
s e n t l i c h e n  S e i t e n  der 
gesellschaftlichen Entwicklung 
p o l i t i s c h  e i n  g e s c h ä t z t  
u n d  s i c h t b a r  g e m a c h t  
werden.
Ein leitendes Parteiorgan be­
nötigt wissenschaftlich fun­
dierte Informationen und den 
politisch-ökonomischen Krite-

ren, sie müssen die entschei­
denden Entwicklungstendenzen 
sichtbar machen, dabei jedoch 
so variabel sein, daß bestimmte 
neue Momente der Entwick­
lung objektiv widerspiegelt 
werden.
Der Umfang solcher Kennzif­
ferkomplexe sowie die einzu­
schätzenden Zeiträume können 
zum Beispiel für die einzelnen 
Organe einer Bezirksleitung 
unterschiedlich sein; sie wer­
den bestimmt von

# der konkreten Aufgaben­
stellung und Verantwortung 
des jeweiligen Organs;

9 von der konkreten politi­
schen und ökonomischen 
Lage im Verantwortungs­
bereich;

9 vom erreichten Niveau der 
Leitungstätigkeit der für 
die Lösung der entsprechen­
den Aufgaben direkt ver­
antwortlichen Organe. 

Entsprechend seinem Auf­
gabenbereich sind z. B. dem 
1. S e k r e t ä r  vor allem solche

Informationen und Kennziffern 
zuzuarbeiten, die es ihm er­
leichtern, sich auf das Wesent­
liche, auf die H a u p t p r o ­
b l e m e  d e r  E n t w i c k ­
l u n g  d e s  B e z i r k e s  (oder 
Kreises), auf das rechtzeitige 
Erkennen neuer Probleme zu 
konzentrieren.
Die volle Verantwortung der 
B ü r o s  u n d  d e r  I d e o l o g i ­
s c h e n  K o m m i s s i o n  für 
die Anleitung der ihnen unter­
stellten Grundorganisationen 
verlangt, das System der Infor­
mationen und Kennziffern — 
im Unterschied zu denen des 
1. Sekretärs — d e t a i l l i e r ­
t e r  anzulegen.
Für die Erarbeitung solcher 
Kennziffern kann es kein 
Schema geben. Die konkrete 
Lage, unterschiedliche Schwer­
punkte in den einzelnen Be­
zirken (oder Kreisen), die Ent­
wicklungsprozesse und auch 
bestimmte Kampagnen zwin­
gen, diese Kennziffern varia­
bel zu gestalten. Dabei ist es 
wichtig, daß die Büros dem 
1. Sekretär rechtzeitig Abwei­
chungen von der normalen, 
planmäßigen Entwicklung, po­
litisch eingeschätzt, signalisie­
ren.
Bei der Arbeit mit Kennziffern 
sollte berücksichtigt werden, 
daß die leitenden Parteiorgane 
entsprechend ihren Arbeitsplä­
nen bestimmte Probleme bera­
ten und dabei auch die Entwick­
lung einschätzen. Auf bestimm­
ten Gebieten wird es deshalb 
nicht nötig sein, außerdem noch 
zusätzliche Kennziffern unter 
ständige Kontrolle zu nehmen. 
Hier ist es vor allem Aufgabe 
der wirtschaftspolitischen Sek­
toren bei den Büros, die Ent­
wicklung zu verfolgen.
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