
ihren Bereich gestellten Aufgaben des Perspektivplanes bis 1970 und 
danach zu lösen,

4. Besondere Aufmerksamkeit bei der Heranbildung von Nachwuchs
kräften kommt der Entwicklung von Frauen für leitende Funktionen zu.

Die Maßnahmen für ihre planmäßige und systematische Entwicklung 
sind sorgfältig festzulegen und die vielfältigsten Methoden, wie zum 
Beispiel die stufenweise Ausbildung, die Einrichtung von Sonderklassen, 
die Unterstützung und Hilfe bei der Durchführung ihres Studiums und 
ihrer Weiterbildung, anzuwenden.

Es ist namentlich festzulegen, welche Frauen für leitende Funktionen 
entwickelt werden. Mit ihnen sind individuelle Vereinbarungen überden 
Weg ihrer Qualifizierung abzuschließen.

5. Die Heranbildung des Nachwuchses für Spitzenfunktionen und wis
senschaftliche Spitzenkräfte hat eine besondere Bedeutung. An ihre Aus
wahl, Qualifizierung und Vorbereitung sind erhöhte Anforderungen zu 
stellen. So müssen Nachwuchskader für Spitzenfunktionen gut ausgebil
dete Funktionäre sein, die ihre Befähigung als Leiter bereits unter Be
weis gestellt haben.

Nachwuchskräfte für wissenschaftliche Spitzenfunktionen müssen über 
tiefgehende wissenschaftliche Kenntnisse verfügen und bereits hervor
ragende Ergebnisse bei der Erreichung des wissenschaftlich-technischen 
Höchststandes auf ihrem Gebiet nachweisen.

Solche Kader sind an die Seite bewährter Führungskräfte und hervor
ragender Wissenschaftler zu stellen, die für ihre Entwicklung und Wei
terbildung persönlich verantwortlich sind. Sie sollen ihnen ihr ganzes 
Wissen, ihre Erfahrungen und die besten Arbeitsmethoden vermitteln, 
konkrete verantwortliche Aufgaben übertragen, die sie unter ihrer per
sönlichen Anleitung selbständig lösen.

Die zentralen staatlichen Organe legen für ihren Verantwortungsbe
reich namentlich fest, welche Führungskräfte und bewährte Wissenschaft
ler die Ausbildung übernehmen und welche Kader durch sie für Spitzen
funktionen vorzubereiten sind. Ihr Entwicklungsweg ist individuell fest
zulegen. Sie sind in die Kaderreserve entsprechend der Nomenklatur 
aufzunehmen.

Die Abteilungen des ZK legen gleiche Maßnahmen für ihren Bereich 
fest und kontrollieren die Durchführung in den Staats- und Wirtschafts
organen.

6. Die ständig enger werdende internationale sozialistische Zusam-
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