Dieses Problem griff der Genosse un-
seres Biiros im Gesprich mit den Bauern
auf. Er erkldarte ihnen, da} sie mit ihrem
passiven Verhalten nicht nur die Genos-

senschaft, sondern  auch sich selbst
schiadigen. Auf keinen Fall diirften sie
dulden, dal es in einer LPG zweierlei

Gruppen von Mitgliedern gibt. Sie wur-
den darauf aufmerksam gemacht, daf3
gerade sie, die fortschrittlichsten Bauern,
die Pflicht hitten, den Vorstand zu un-
terstiitzen, um die Sache in Ordnung zu
bringen, d. h. sich dafiir einzusetzen, daf}
das Statut eingehalten wird. Darauf ant-
worteten sie, das wiirden sie jetzt tun,
aber die Partei miifite sie dabei unter-
stiitzen. Ganz erstaunt waren sie, als
unser Genosse sagte: ,,Seht ihr, das ver-
stthen wir unter der Tétigkeit eines
LPG-Aktivs, und praktisch habt ihr euch
ddmit  zur  Mitarbeit  bereit  erklart.”
Nun war das Eis gebrochen, und im wei-

teren  Verlauf des  Gesprichs kamen
noch viele Hinweise, wie die Arbeit in
der LPG verbessert werden kann. So
wurde in der LPG Nauleis das LPG-
Aktiv  gegriindet. Inzwischen ist dort un-
ter reger Beteiligung des LPG-Aktivs
nach heftiger Diskussion im  Vorstand

und in der gesamten Genossenschaft die
Einhaltung des Statuts gesichert und die
Leitung der LPG verbessert worden.
Jetzt werden wir verstanden
Das Biiro zog aus dieser! Erfahrungen

die Lehren. Als erstes galt es, statt der
»Werbekampagne*  fir LPG-Aktivs  eine
systematische Arbeit in den LPG des

Typ 1 zu beginnen. Die Erfahrungen lehr-
ten doch, daB wir uns dann in den LPG
eine Basis fiir die Parteiarbeit schaffen
konnten, wenn wir nicht nur von LPG-
Aktivs  sprachen, sondern  wenn  wir
brennende  Probleme der Genossenschaft
auf die Tagesordnung setzten. Das be-
traf die Steigerung der Produktion, die
genossenschaftliche  Arbeit, den Wettbe-
werb, die Einhaltung des Statuts, die
Verteilung des Futters u. a. In dem Mafe,
wie wir es verstanden, den Bauern bei
der Losung solcher Probleme zu helfen,

in dem MalBe waren sie bereit, in den
LPG-Aktivs mitzumachen.
Wir stellten im Biiro die Frage, ob

unsere Parteiaktivisten aus den Industrie-

betrieben in der Lage sind, so in den LPG
zu arbeiten. Wir mufiten das verneinen.
Den Genossen fehlt die Sachkenntnis in
der Okonomik der sozialistischen Land-
wirtschaft und besonders in der Okono-
mik der LPG des Typ 1. Doch auf ihre
Hilfe konnen wir keine Stunde verzichten,
verfiigen sie doch iiber groBe Erfahrun-
gen in der politischen Massenarbeit. Des-
halb haben wir diese Genossen jetzt in
kleinen  Arbeitsgruppen ~ zusammengefal3t,
denen auch  Genossen angehdren, die
Sach- und Fachkenntnisse in der Okono-
mik  der  sozialistischen  Landwirtschaft
besitzen und mit den Ortlichen Verhilt-
nissen vertraut sind. lhr Auftrag lautet:
Den LPG helfen, die Okonomischen Auf-
gaben zu losen, die damit im Zusammen-
hang  stehenden  ideologischen  Fragen
kldaren, sich dabei das Vertrauen der
LFG-Mitgiieder erwerben und so lange
in den Dorfern bleiben, bis in den LPG
der Einfluf3 der Partei gesichert ist. :

Das Dorf als Ganzes sehen

Die Arbeitsgruppen befassen sich nicht
nur mit der einen LPG, wo sie das LPG-
Aktiv  bilden wollen, sondern sehen das
Dorf als Ganzes und beziehen die im Dorf
wohnenden Genossen in ihre Arbeit mit
ein. Wie richtig das ist, wird am Erfolg
der Arbeitsgruppe im Dorf der Ju-
gend sichtbar. In diesem Dorf wollte es
nicht gelingen, in der LPG ,Pionier des
Typ I ein Aktiv zu bilden. Was waren die
Ursachen? Das Verhiltnis zwischen der
LPG Typ I und Typ III im Dorf war nicht
in Ordnung. Anstatt sich gegenseitig zu

unterstiitzen, gemeinsam zu beraten, wie
mehr produziert werden kann, und ihre
Erfahrungen auszutauschen, gab es Span-

nungen zwischen den beiden Genossen-
schaften. In der Parteiorganisation der
LPG Typ 111 verhielten sich Genossen
sektiererisch ~ gegeniiber  solchen = Bauern
der LPG Typ 1, die 1960 noch nicht den
Weg der sozialistischen  Landwirtschaft
verstanden hatten. Die Genossen waren
der Meinung, es gibe in der LPG Typ I
keine Bauern, die fiir das Aktiv, ge-
schweige denn fiir die Partei gewonnen
werden  konnten.  Unsere  Arbeitsgruppe
entfachte  die  Auseinandersetzung  dar-
iiber in der Parteiorganisation. Dabei
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