die beste Qualitit und - die niedrigsten
Selbstkosten  geht. Damit jeder sein  Bestes
gibt, muB man jeden nach seiner Leistung
bezahlen. Der tiefere Sinn des Leistungs-

prinzips ist doch, jeden zum Besten zu
erziehen. ,
Brigadebilanz
Die Bilanz der Brigade ,August Bebel®,
die den sozialistischen Wettbewerb, die
sozialistische Gemeinschaftsarbeit und
das Prinzip der materiellen Interessiert-
heit. zu einer Einheit verschmolzen hat,
kann sich sehen lassen. Der Staatsplan
der Brigade sah pro Monat 41 t vor. Die
Verpflichtung betrug 45 t. Im August
wurden 47,5 t produziert. Die Zielstellung
fiir September lautet: 50 t. Damit wurden

von Juli bis August fiir 300 000 DM Vor-

produkte mehr erzeugt.

Die Zielstellung fiir die
im Durchschnitt
Chlorgehalt  zu

Qualitit
mindestens 15,8

lautet,
Prozent

erreichen und keine Post

unter 15 Prozent zu fahren. Der durch-
schnittliche l;i'ozentgehalt an Chlor betrug
in den letzten beiden Monaten 16,6 Pro-
zent. Die Selbstkosten wurden gegeniiber

um 240 000 DM
iiber der Materialverbrauchsnorm um

dem Vorjahr und gegen-

160 000 DM
Planes

gesenkt. Die
Technik

Aufgaben des

Neue werden standig

realisiert.

Das hervorstechendste Merkmal ist je-

doch, daf} sich die Brigademitglieder
wandeln. Sie haben in diesem Prozefl,
der ja stindige, manchmal auch heifle
Debatten zum Begleiter hat, besser ver-
stehen gelernt, warum in der Sphire der
Produktion die Stirke unserer Republik
liegt. Dieses tiefere Verstindnis spiegelt
sich auch darin wider, daBl in dem Zeit-

raum der letzten Monate drei Kollegen

Kandidaten der Partei wurden.

Die Parteiorganisation schafft
die ,,Bebels“ im ganzen Betrieb

Unsere Parteiorganisation und speziell

die Parteileitung sind jetzt bemiiht, die

Erfahrungen der Brigade sAugust Bebel“
auf alle anderen Produktionsabteilungen
zu iibertragen. Das ist neben _ vielen tech-
nisch-organisatorischen Mafinahmen, die
die Wirtschaftsleiter losen miissen, vor
allem ein politisch-ideologisches Problem.
Deswegen fiihrten wir Mitte Septem-
ber eine Mitgliederversammlung durch.
Thema: Welche Aufgaben ergeben sich

fiir die Genossen, damit das Beispiel

Foto: Miiller
Der Meister Genosse Schkolziger fachsimpelt mit dem Chemieingenieur Kollegen Reuff -
und dem Kollegen Trumpf (v. L. n. r.)
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