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Struktur

Entsprechend der Aufgabenstellung gliedert sich die
Fachschule in

a) den Bereich Studienorganisation,

b) den Bereich Weiterbildung,

¢) die Fachrichtung Gesundheitswesen,

d) die Fachrichtung Sozialwesen und Rehabilitation,

e) das Sachgebiet Kader,

f) das Sachgebiet Verwaltung.

Der Strukturplan der Fachschule wird auf Vorschlag
des  Ministeriums  fir  Gesundheitswesen  durch  das
Staatssekretariat  fir ~das Hoch- und Fachschulwesen
bestitigt.
§6
Der Direktor

(1) Die Fachschule wird vom Direktor geleitet. Er soll
den Hochschulabschlul eines an der Fachschule gelehr-
ten Fachgebietes besitzen.

(2) Der Direktor ist dem Minister flir Gesundheits-
wesen fiir die sozialistische Erziehungs- und Bildungs-
arbeit sowie fiir die Kaderpolitik und fiir die Verwal-
tung an der Fachschule verantwortlich.

(3) Der Direktor ist Dienstvorgesetzter aller Ange-
horigen der Fachschule. Er sorgt fiir die Einhaltung der
sozialistischen ~Gesetzlichkeit und fir die Wahrung der
sozialistischen  Arbeitsdisziplin  entsprechend den gelten-
den gesetzlichen Bestimmungen.

(4) Zur Durchfiihrung und stindigen Verbesserung

der sozialistischen Erziehung und Bildung stiitzt sich der
Direktor auf die Beratungen in der Dienstbesprechung;
auf das Fachschullehrerkollektiv sowie auf beratende
ehrenamtliche Kommissionen und Beirite.

(5) Zur Beratung von Fragen der sozialistischen Er-

ziechung und Bildung beruft der Direktor Vollversamm-
lungen aller Fachschullehrer ein.

§7
Die stellvertretenden Direktoren
(1) Der Erste stellvertretende Direktor mu3 ein Fach-

schullehrer  fiir ~ Marxismus-Leninismus  sein; er  soll
Hochschulabschluf auf diesem Gebiet besitzen. Neben
seiner Unterrichtstitigkeit ist er fiir die Durchfiihrung
und  Weiterentwicklung des allgemeinbildenden  Unter-
richts, insbesondere in Marxismus-Leninismus, verant-
wortlich.

(2) Der Zweite stellvertretende Direktor soll ein Fach-
schullehrer der Gkonomischen Grundwissenschaften oder
Fachwissenschaften mit Hochschulabschluf sein. Er ist

fir die stindige Verbesserung und Weiterentwicklung
des Fachunterrichts verantwortlich.
(3) Die stellvertretenden Direktoren sind dem Direk-

tor fiir die Erfiillung ihrer Aufgaben verantwortlich.

(4) Der Direktor legt in der Arbeitsordnung und im
Arbeitsverteilungsplan ~ der  Fachschule  die  Aufgaben
der stellvertretenden Direktoren fest.

8
Vertretung des Direktors
Bei Verhinderung des Direktors werden dessen Funk-
tionen durch den Ersten Stellvertreter, bei dessen Ver-
hinderung durch den Zweiten Stellvertreter und bei
Abwesenheit beider durch einen vom Direktor schriftlich
benannten leitenden Mitarbeiter ausgeiibt.

§9
Die Dienstbesprechung beim Direktor
(1) Zu seiner Beratung und Unterstiitzung hilt der
Direktor regelméfig Dienstbesprechungen ab.

(2) An den Dienstbesprechungen nehmen teil:
die stellvertretenden Direktoren,
die Bereichsleiter,
die Fachrichtungsleiter.,
der Leiter des Wohnheims,
der Vorsitzende des Beirates fiir Erziehung und
Bildung,
die Leiter der Sachgebiete Kader und Verwaltung.

Der Sekretir der Parteileitung der SED der Fachschule,
der Vorsitzende oder ein stdndiger Vertreter der BGL
sowie der Sekretdr der Zentralen Schulgruppenleitung
der FDJ haben das Reellt, an den Dienstbesprechungen
teilzunehmen.

(3) Der Direktor kann jeweils weitere Angehdrige der
Fachschule zu den_ Dienstbesprechungen hinzuziehen
und Vertreter der Offentlichkeit zu einzelnen Tages-
ordnungspunkten als Géste einladen.

(4) Uber jede Dienstbesprechung ist ein Protokoll zu
thren.
§10
Beirat der Fachschule
und Beirat fiir Erziehung und Bildung

(1) Der Direktor wird zur Erfiillung seiner Aufgaben
bei der sozialistischen Erziehungs- und Bildungsarbeit
weiterhin beraten durch

a) den Beirat der Fachschule und

b) den Beirat fiir Erziehung und Bildung.

(2) Die Bildung der Beirdte erfolgt im Einvernehmen
mit dem Ministerium fiir Gesundheitswesen.

(3) Fir die Aufgaben, die Zusammensetzung und die
Arbeitsweise der im Abs. 1 genannten Organe gelten
die Richtlinien des Staatssekretariats fiir das Hoch- und
Fachschulwesen.

§11
Das Fachschullehrerkollektiv

Das Fachschullehrerkollektiv leistet unter der Leitung
des Direktors die Hauptarbeit bei der sozialistischen
Erziehung und Bildung der Kader. Die Fachschullehrer
haben die Ergebnisse der fortgeschrittensten Wissen-
schaft und Technik zu vermitteln, sich stindig weiter-
zubilden und sich aktiv fiir die Entwicklung des einheit-
lich handelnden sozialistischen Fachschullehrerkollektivs
einzusetzen, mit dem das der Fachschule gestellte Er-
ziehungs- und Bildungsziel erreicht wird.

§12
Bereichsleiter, Fachrichtungsleiter, Klassenleiter
und Auflenstellenleiter
(1) Aus dem Fachschullehrerkollektiv ernennt der
Direktor nach Beratung in der Dienstbesprechung die
Bereichsleiter, Fachrichtungsleiter, Klassenleiter und
AuBenstellenleiter.

(2) Die Bereichs- und Fachrichtungsleiter sind dem
Direktor gegeniiber fiir die sozialistische Aus- bzw.
Weiterbildung der Studierenden ihres Bereiches bzw.
ihrer Fachrichtung entsprechend dem Studienplan und
den Bediirfnissen der sozialistischen Praxis verant-
wortlich. Thnen wunterstechen die Einrichtungen ihres
Bereiches bzw. ihrer Fachrichtung wie Kabinette,
Demonstrationsrdaume u. a.



