Giitekontrolle darf Ausschuf3 nicht nur feststellen

Unsere Parteileitung im VEB ,7. Okto-
ber“ in  Berlin-Weilensee  legte  gleich zu
Beginn des Produktionsaufgebotes das

Durchsetzung des
Fortschritts
technisch  be-

Schwergewicht auf die
wissenschaftlich-technischen

und auf die Einfilhrung von

griindeten Arbeitsnormen. Zu diesem
Zweck wurden in den wichtigsten Produk-
tionsbereichen Kommissionen gebildet, die
technisch begriindete Arbeitsnormen aus-
arbeiten und einfiihren helfen sollten.
Durch griindliche Diskussionen in den
Gewerkschaftsgruppen erreichten wir,
daf 80 Prozent unserer Kollegen nach
technisch begriindeten Arbeitsnormen ar-
beiten.

Trotzdem kommt es vor, dafl Kollegen
immer wieder versuchen, sich ihren
Effektivlohn  nicht .allein durch die  Stei-
gerung der Arbeitsproduktivitiit, sondern
durch Normenschaukelei zu sichern.

Unsere Parteileitung hatte zum Beispiel
festgestellt, daf} bei der Fertigung der
Zahnrider ein sehr hoher Ausschuff  ent-
standen war. Auch die Nacharbeitszeiten
hatten sich erhoht. In einer Aussprache
mit allen Beteiligten deckten wir die Ur-
sachen auf. Sie lagen in schlechter Qua-
lititsarbeit und einer falschen Fertigungs-
technik. Die Kollegen fertigten nach
eigenem Ermessen Zahnrider an. Gleich-

zeitig lag seit Jahren ein grober Fehler

der Giitekontrolleure darin, daf sie  zwar
einen hohen Ausschuf} feststellten, aber
selbst  nichtss unternahmen, um die  Tech-

nologie zu zwingen, diese MiBstinde zu

beseitigen.
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Wie steht es mit den LPG-AKtivs?

Kreisleitung Salzwedel begniigte sich mit e i n e r Beratung
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in Diesdorf, Kreis Salzwedel, ein LPG-
Aktiv gebildet wiirde. Konnte es doch
politisch-ideologisch die Arbeit unseres
Vorstandes unterstiitzen. Gleichzeitig
wiirde sich der Kreis der Verantwort-
lichen fiir die genossenschaftliche Arbeit
vergrofiern.

Auch unser Biirgermeister, Genosse
Gerhard Dieck, sowie die Genossin Herta
Miiller von der Ortsparteileitung spra-
chen zu dieser Zeit mit mir iiber die Vor-

teile eines solchen Aktivs. Als LPG-Vor-



