
wurde beschlossen, neben Kreispartei­
aktivtagungen künftig mit den Partei­
sekretären nur noch differenzierte Be­
ratungen durchzuführen. Aber ebenso 
wichtig ist auch die operative Anleitung 
in den Parteiorganisationen. Ausgehend 
von der Erkenntnis, daß die Arbeit der 
Grundorganisationen entscheidend ist, um 
alle Beschlüsse zu verwirklichen, müssen 
besonders die Sekretäre des Büros in 
ihrem Arbeitsplan dieser Seite ihrer 
Tätigkeit in den Grundorganisationen 
bedeutend mehr Zeit einräumen.

Die Anleitungen erfolgen monatlich 
differenziert, in den Stützpunkten, aber 
nicht immer in den gleichen, sondern 
stets dort, wo die Parteisekretäre und 
Leitungen auch durch Konsultationen die 
besten Erfahrungen vermittelt bekommen.

So trafen sich z. B. die Parteisekretäre 
eines Bereiches mit dem Sekretär für 
Landwirtschaft der Kreisleitung, Genos­
sen Krause, in der LPG „Fortschritt“ 
in Altwigshagen. Dort ist das Pro­
blem der Entlohnung nach dem End­
produkt in der Milchwirtschaft durch 
gute Arbeit der Grundorganisation er­
folgreich gelöst. Die Milchproduktion stieg. 
Gegenwärtig — also kurz vor dem Weide­
auftrieb — hat die LPG bei einem Be­
stand von 312 Kühen einen Stalldurch­
schnitt von 8,7 kg. Wer könnte den Partei­
sekretären der LPG, die dieses Problem 
noch nicht bzw. noch nicht befriedigend 
gelöst haben, eine bessere Erklärung ge­
ben als z. B. der Genosse Helm, ein her­
vorragender Melker dieser LPG.

Die Anleitungen im Monat Mai werden 
mit Konsultationen in den besten LPG 
zu Fragen der Melioration, Weidetechnik 
und verlustarmen Heugewinnung und 
Kaltbelüftung verbunden. Dieses Thema 
ist bei uns so wichtig, weil 51 Prozent 
unserer landwirtschaftlichen Nutzfläche 
Wiesen und Weiden sind.

Wir gehen davon aus, daß die Partei­
arbeit immer zielstrebig auf die Haupt­

aufgaben des Volkswirtschaftsplanes ge­
richtet sein muß. Deshalb muß der Haupt­
inhalt unserer Anleitung darin bestehen, 
allen Grundorganisationen die besten Er­
fahrungen in der Parteiarbeit zur Ver­
wirklichung des Volkswirtschaftsplanes 
zu vermitteln.

Nach diesem Prinzip wird auch die An­

leitung der Parteisekretäre der Industrie 
durchgeführt. Auch hier gibt es keine 
festen Stützpunkte. Jeder Betrieb einer 
bestimmten Kategorie hat neben den 
Mängeln auch gute Erfahrungen und Er­
gebnisse in der Parteiarbeit. Obwohl z. B. 
die Grundorganisation der Vereinigten 
Torgelower Gießereien insgesamt mehr 
Erfolge aufzuweisen hat. als die GUS 
Ueckermünde, was sich auch in der Plan­
erfüllung ausdrückt, gibt es auch Pro­
bleme, die die Grundorganisation der 
GUS Ueckermünde besser gelöst hat. 
Vieles wird klarer, wenn man es an Ort 
und Stelle studiert hat. Besonders die 
Probleme des Produktionsaufgebotes und 
der neuen Technik kann man nirgends 
besser studieren und erläutert be­
kommen, als von den Genossen und Kol­
legen, die mit diesen Problemen täglich 
ringen.

So ist es auch im Bauwesen in unserem 
Kreis. Noch nicht jeder im Bauwesen, und 
auch nicht jeder Genosse und leitende 
Funktionär, hat z. B. die Bedeutung des 
Mörteldruckgerätes zur schnellen Steige­
rung der Arbeitsproduktivität erkannt. 
Deshalb stand ein solches Gerät im VEB 
(K) Bau Ueckermünde längere Zeit un­
genutzt. Solche in der Praxis des Produk­
tionsaufgebots stehenden Fragen werden 
in den Beratungen mit den Parteisekre­
tären der betreffenden Kategorie behan­
delt, wozu die Praxis als Studien- und 
Beweisobjekt gewählt wird.

Diese Form der Anleitung wird künftig 
in bestimmten Zeitabständen auch mit 
den Parteigruppenorganisatoren durch­
geführt. Damit wird jedoch den Partei­
leitungen der Grundorganisationen ihre 
Verantwortung zur Anleitung der Partei­
gruppenorganisatoren nicht abgenommen. 
Wir werden darauf achten, daß die Partei­
gruppenorganisatoren monatlich minde­
stens eine Anleitung durch ihre Partei­
leitung erhalten. Eine Form der Kontrolle 
ist die Bestätigung der Arbeitspläne der 
wichtigsten Grundorganisationen im Büro 
der Kreisleitung. Uns scheint es jedoch 
notwendig, die Parteigruppenorganisato­
ren auch über den Rahmen des Betriebes 
hinaus zusammenzunehmen, um sie mit 
den besten Erfahrungen in der Partei­
gruppenarbeit aus allen Betrieben der 
betreffenden Kategorie vertraut zu
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