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Die Rechenschaftslegung zur Durchfiihrung der Neuwahlen der Leitungen
der Grundorganisationen beginnt in den Parteigruppen. Die aktive Mitarbeit
jedes Genossen bei der Durchsetzung der Beschliisse von Partei und Regie-
rung, sein offenes Auftreten fiir die Politik der Partei, seine Tatigkeit im
Arbeitsprozel und im Wohngebiet ist einzuschétzen. Es ist zu beraten, wie
jeder Genosse auf Grund seiner Fihigkeiten in die Parteiarbeit, in die Arbeit
der Massenorganisationen zur Losung der politisch-6konomischen und kultu-
rellen Aufgaben wirksam eingesetzt werden kann.

Wenn notwendig, sollten mit Genossen, die durch ihre nicht ausreichende
Arbeit die Rolle des Parteimitgliedes und seine Verantwortung herabmindem,
Aussprachen gefiihrt werden, damit ihre Tétigkeit dazu beitrdgt, die Kampf-
kraft der gesamten Grundorganisation zu heben.

Der ErziehungsprozeB ist in der Richtung zu verstirken, daf alle Erschei-
nungen bei Parteimitgliedern beseitigt werden, die die Beziehungen der Partei
zu den Massen storen, wie z. B. Sorglosigkeit gegeniiber der Durchfiihrung
der 6konomischen Aufgaben, prinzipienloses Verhalten zu ideologischen Fra-
gen oder tiberméfiger Alkoholgenufl und Abgleiten zum Spieertum.

Die Rechenschaftsberichte der Leitungen und der Revisionskommissionen
sowie die EntschlieBungen sind wichtige politische Dokumente. Sie miissen im
Kollektiv der Parteileitung ausgearbeitet und unter Hinzuziehung von Partei-
aktivisten, Spezialisten, zeitweiligen Kommissionen usw. vorbereitet werden.
Der Inhalt der Berichte muf3 die kritische Aussprache iiber die geleistete
Arbeit der Parteiorganisationen und ihrer Leitung fordern und zur weiteren
Aktivierung des gesamten Parteilebens fithren.

Der Bericht mufl von der Generallinie der Partei und von der Lage im
Bereich der Parteiorganisation ausgehen. Er mufl zeigen, wie die Arbeit der
Parteiorganisation verbessert und die Massenorganisationen wirkungsvoller
in den Kampf um die Losung der Aufgaben einbezogen werden kénnen. Das
ist dringend erforderlich, um mit Hilfe des Produktionsaufgebots und der
Anwendung des wissenschaftlich-technischen Fortschritts, der Verallgemeine-
rung der besten Beispiele, die Arbeitsproduktivitdt schnell zu steigern und alle
Werktdtigen fiir die Erfiillung der Beschliisse der Partei zu gewinnen.

Der Bericht muf kritisch einschitzen, wie die Produktionsverpflichtungen
der Genossen sowie im gesamten Bereich der Parteiorganisation erfiillt wur-
den; er mul ferner die Ursachen bestehender Unzuldnglichkeiten und Main-
gel aufdecken und zeigen, wie sie beseitigt werden miissen.



