
5io Gesetzblatt Teil II Nr. 80 — Ausgabetag: 6. Dezember 1961

EBERHARD KASCHEL

Grundlagen der Lohngruppeneinstufung

190 Seiten • Broschiert 4DM

Die vorliegende Broschüre faßt die bisherigen Erfahrungen bei der Einführung und 

Handhabung der Wirtschaftszweig-Lohngruppenkataloge zusammen, erläutert ent­

sprechend den gegenwärtigen Aufgaben Gegenstand und Methoden der qualitativen 

Arbeitsbewertung und vermittelt - ausgehend von der sozialistischen Gemeinschafts­

arbeit und der sozialistischen Rekonstruktion-in für alle Werktätigen verständlicher 

Form die neuesten wissenschaftlichen Erkenntnisse bei der Weiterentwicklung der 

qualitativen Arbeitsbewertung. Die im Anhang aufgenommenen zentralen Richt­

linien zur Einführung und Handhabung der Wirtschaftszweig-Lohngruppenkataloge 

werden jedem Praktiker für die eigene Arbeit wertvolle Hinweise geben und ver­

leihen der Broschüre den Charakter eines Nachschlagewerkes.

Zu beziehen durch den Buchhandel oder durch das Buchhaus Leipzig,
Leipzig CI, Postfach 91
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