Jedoch pflegt das nicht immer klar zu sein, 'so daB auch das Ziel der
Uberhshung nachgewiesen werden muB. Das Sammeln solcher Beweise
ist dann, nach Feststellung der Tatsache der Uberhéhung an sich, die
nichste Aufgabe der Untersuchung. Weiter mufl festgestellt werden,
ob die Ziele auch erreicht wurden, die man mit den falschen Daten im
Bericht verfolgte. GroBBe Bedeutung kommt der Feststellung systemati-
scher Uberhdhungen zu, weil dieser Umstand hiufig die mogliche Be-
rufung der Schuldigen auf einen zufélligen Fehler widerlegt. -

Bei der Untersuchung solcher Sachen hat man sorgfiltig die Vorschrif-
ten, Instruktionen und Erlasse hinsichtlich der Ordnung und der Formen
der Berichterstattung sowie die Arbeitsorganisation der Amtspersonen
zu studieren, die fiir das Zusammenstellen der Berichtsdaten, ihre Be-
arbeitung und Analyse, das Ausfiillen der Vordrucke der Berichte, fiir
die Kontrolle dieser Arbeiten  und die Bestitigung der Berichte Zu-
standig sind.

In einer Abteilung im Eisenbahnwesen verheimlichten einige Dispatcher,
die fir die Einhaltung des Fahrplanes verantwortlich waren, systema-
tisch die Fahrplanstérungen. Sie nutzten -dabei den Umstand aus, daf3
sich im Falle der Einschaltung einer kalten Lokomotive oder eines Ver-
ladekranes in einen Giiterzug die Geschwindigkeit dieses Zuges ver-
ringert, und erhohten im Bericht die Zahl der kalten Lokomotiven und
Kréne. Einer der Dispatcher machte innerhalb eines kurzen Zeitraumes
34 solcher falschen Angaben, die auf dem Wege einer Dokumenten-
iberpriifung entdeckt wurden.

Meist sind die Angestellten, die unmittelbar die Angaben iiber die ge-
leistete Arbeit zusammenstellen, persdnlich nicht an Uberhdhungen in
den Berichten interessiert und machen sie nur auf Anweisung der Per-
sonen, denen sie unterstehen.

Diejenigen Personen, denen die technische Ausfiihrung oblag, mufl man,
um Aussagen iiber die wirklichen Schuldigen zu erhalten, sehr geschickt
vernechmen, weil solche Zeugen gewohnlich nicht sofort vollstdndige
Aussagen dariiber machen, von wem, unter welchen Umstinden, auf
welche Weise, in welcher Form und wie oft sie Anweisungen zu Uber-
hohungen erhielten. Wichtig ist es, die urspriinglichen Unterlagen aus-
findig zu machen und zu beschlagnahmen, auf.deren Grundlage die Be-
richte zusammengestellt wurden.
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