
an ein

clam ancLecen

(Über eine Agitationsmethode der 
Bezirks-Agitations- und Propa­
ganda-Kommission Halle)

Der Gedanke, Im Bezirk Halle zwei 
Agitationsfiguren, die Kollegen „ICH“ und 
„WIR“, zu schaffen, wurde in der Agita­
tions- und Propagandakommission der 
Bezirksleitung unserer Partei geboren. 
Anlaß dazu gab uns der vom Genossen 
Walter Ulbricht auf dem V. Parteitag ge­
prägte Begriff, daß es jetzt darauf an­
komme, den Schritt vom Ich zum Wir 
zu tun und in weit stärkerem Maße den 
sozialistischen Gemeinschaftsgeist zu 
fördern.

Die Werktätigen in Industrie und Land­
wirtschaft zum sozialistischen Denken 
und Handeln zu erziehen, jeden einzelnen 
von seiner Verantwortung für die Zu­
kunft der sozialistischen Gesellschaft, für 
das Glück und den Wohlstand der Werk­
tätigen unserer Republik zu überzeugen, 
das bedeutet, in der Agitation und Pro­
paganda zu zeigen, worin diese neue 
Qualität des Arbeitens und Lebens für 
den Sozialismus besteht. Das bedeutet zu­
gleich, mit den verschiedenen Mitteln der 
Agitation und Propaganda den Kampf 
gegen rückständige Anschauungen, über­
holte Gewohnheiten und andere klein­
bürgerliche Schlacken aufzunehmen. 
Diesem Zweck sollte — neben dem Ein­
satz vieler anderer Agitationsmittel — 
vor allem die bezirkliche Aktion Kollege 
„ICH“ und Kollege „WIR“ dienen. Jede der

beiden Figuren mußte einen ganz be­
stimmten, typischen Charakter bekom­
men. Kollege „ICH“ war gar nicht einfach 
darzustellen. Er durfte nicht beleidigen, 
denn sein Ebenbild verkörpert sich ja 
heute noch in manchen Arbeitern, Einzel­
bauern, Angestellten oder Angehörigen 
der Intelligenz, in Menschen also, die 
morgen schon den Schritt zum Wir 
machen werden. Kollege „ICH“ sollte ja 
vor allem jene Kollegen glossieren, die 
die Arbeitsdisziplin verletzen, sogenannte 
stille Reserven horten, Normenschaukelei 
betreiben, die der Steigerung der Arbeits­
produktivität Hindernisse in den Weg 
stellen, die aber keine Feinde unserer 
Arbeiter-und-Bauern-Macht sind. Im Kol­
legen „ICH“ mußten sich der Egoist und 
der Bürokrat wiedererkennen. Man mußte 
ihn belächeln können. Er mußte zu der 
Schlußfolgerung führen: „Mit dem Kol­
legen ,ICH‘ will ich nicht identifiziert 
werden. Ich bin kein Ich-Mensch, sondern 
ich denke an die Gemeinschaft und 
handle für sie.“

Kollege „WIR“ hingegen mußte den 
fortschrittlichen Typ verkörpern. Er 
mußte sympathisch wirken, in seiner 
Arbeit die neuesten Erkenntnisse von 
Wissenschaft und Technik an wenden, 
gegen alle Verlustzeiten kämpfen, Re­
serven aufspüren, Neuerermethoden an-
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